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1.3. a) planul sistematic de misiune sinergicd in toate localitatile fard prezentd adventistd
si in zonele urbane in urmdatorii 15 ani (master-plan cu obiective pe termen scurt si mediu
in 2024) (KPI 2.9) — Hotdrdrea celei de-a XX-a Sesiuni a Adundrii Generale a Uniunii de
Conferinte, Centrul Adventist de Misiune si Educatie Stupini, 21 aprilie 2024

,Dacd vestesc Evanghelia, nu este pentru mine o pricind de laudd [...]; si vai de mine dacé
nu vestesc Evanghelia! [..] M-am fdcut robul tuturor [..]. M-am f&cut tuturor totul [..]. Fac
totul pentru Evanghelie [..]” (1 Corinteni 9:16-23).

~Secretul succesului nu depinde de cunostintele noastre, nici de pozitia noastrd, nici de
numdrul talentelor cu care suntem inzestrati si nici de vointa omeneascd” (Ellen White,
Evanghelizare, traducere de Valentin Rusu, Viatd si S&ndtate, Bucuresti, 2008, p. 105).
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Declaratia de misiune a Bisericii Adventiste de Ziua a Saptea s

Misiunea noastrd — s& facem ucenici ai lui Isus Hristos care trdiesc ca martori iubitori ai Sai
si proclamd tuturor oamenilor Evanghelia vesnicd a mesajelor celor trei ingeri, in pregdtirea
pentru revenirea Sa in curand (Matei 28:18-20; Faptele apostolilor 1:8; Apocalipsa 14:6-12).

Metoda noastrd — indrumati de Biblie si de Duhul Sfant, adventistii de ziua a saptea
urmdresc misiunea de a face ucenici prin trdirea asemenea Domnului Isus, vindecare,
slujire, proclamare, invatare si instruire asemenea Lui.

Viziunea noastrd — Th armonie cu revelatia biblicd, adventistii de ziua a saptea considerd cd
punctul culminant al planului lui Dumnezeu este restaurarea intregii Sale creatii la o deplind
armonie cu vointa si neprindnirea Lui.
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Situatia demograficd - estimare

Nr. total est.
Nr. est. al de persoane

Categoria comunelor domiciliate
sub 1000 de locuitori pdnd la 3 000 de locuitori 1500 3000000
intre 3 000 si 5 000 de locuitori 860 3300 000
peste 5 000 de locuitori pdnd la peste 12 000 475 3 300 000
de locuitori
TOTAL COMUNE 2835 9600 000
TOTAL ORASE 319 12 000 000

54% — populatie urband, 45% — populatie rurald

53% din orase au peste 10 000 de locuitori

populatie estimatd a Bucurestiului — 3 000 000 de locuitori



Obiective

I. SG promovam mesajul Bibliei si identitatea adventista in toata tara

L1. Predica pentru retele sociale.
P&nd la finalul anului 2026 s& platim promovare pe retele sociale pentru afisarea unui video
esential de tip predicd evanghelistica (revenirea Domnului, mesajul celor trei ingeri, apel,
solie de avertizare etc,, cu un mesaj adventist distinctiv, hristocentric, plin de sperantd si
vindecare) la cat mai multi utilizatori din localitdtile fard prezentd adventistd si din marile
orase:

« 2025 - creare video si ofert& ulterioard (sistem de colectare si directionare a

intereselor);
« 2025 - start dfisare video in cat mai multe localitdti rurale si urbane;
« 2026 - dofisare in toate orasele si experimentare metodd cu alt video;

Responsabilitatea Uniunii: format si productie video in consultare cu conferintele, conceptul
unui sistem de follow-up.

Exemplu de obiectiv procentual: s& atingem minimum 70% dintre utilizatorii de Facebook
(6,3 milioane din totalul de circa 9 milioane in Romania primesc afisarea predicii de 3-5 ori).
Persoane-cheie — evanghelisti pentru video, echipd de marketeri voluntari, sponsori.

1.2. Sd facem numele ,,adventist” cunoscut intregii populatii a tarii pand in 2030.
Metoda primard — digitald; metode secundare - literaturd si servicii:

« 2024 - 50%

2027 -75%

« 2030 -100%

Responsabilitate: Uniunea Adventistd si cele 6 conferinte, directorii Departamentului de
Comunicare.



Il. Sa oferim un dar fiecarei familii din Romania

IL.1. La fiecare casa si in fiecare telefon.

P&nd in 2035 sd oferim la fiecare casd din localitdtile fard prezentd adventistd si la fiecare
usd din marile orase cel putin un material tipdrit, care contine mesajul adventist distinctiv,
hristocentric, plin de sperantd si vindecare. Cartea va avea un cod QR cu acces la resurse
digitale de promovare a crestinismului adventist.

Materialul tipdrit sa fie de tip religios si practic, cu invataturile esentiale adventiste sau, dacd
se oferd mai multe brosuri/cérti, acestea sd contind cu prioritate mesajul adventist pentru
sdandtate.

Materialul digital — resursd completd, accesibild prin cod QR.
Propunere de carte: Tragedia veacurilor, de Ellen White.

LBrosuri, reviste si carti, in functie de nevoi, trebuie puse in circulatie in toate orasele si satele
din tard. lat& o lucrare misionard in care toti se pot implica” (Ellen White, Sfaturi pentru
sdndtate, traducere de Elena Oprita, Viatd si SGndtate, Bucuresti, 2000, p. 435).

.Domnul m-a impresionat sd scriu cartea aceasta pentru a fi r@spdnditd fard intarziere
peste totin lume, deoarece avertizdrile pe care le contine sunt necesare in vederea pregdtirii
unui popor care sd reziste in ziua Domnului” (Ellen White, Solii alese, traducere de Valentin
Rusu, Viatd si Sandtate, Pantelimon, 2012, vol. 3, p. 94).

,Este adevdrat cd unii din cei care cumpérda cartile le vor I8sa pe raft [..] si rareori le vor
acorda atentie. Dumnezeu are totusi grijd de adevdrul SGu si va veni timpul cand aceste
carti vor fi cdutate si citite” (Ellen White, Evanghelizarea prin literaturd, traducere de Elena
Oprita, Viatd si SaGndtate, Bucuresti, 2001, p. 125).

Jar intr-o mare mdsurd, prin casele noastre de editurd urmeazd sd se realizeze lucrarea
celuilalt inger care se coboard din cer cu 0 mare putere si care lumineazd tot pdmantul cu
slava lui” (Ellen White, Mdrturii pentru bisericd, ed. a 2-q, rev,, traducere de Gianina Floricel,



Viat& si Sandtate, Pantelimon, 2017, vol. 7, p. 115).
Etape: - 2027-25% -+ 2030-50% -+ 2035-100%

Persoane-cheie: directorii departamentelor Publicatii, SGndtate si Comunicare, echipe de
distribuitori voluntari.

I1.2. Biblia in fiecare casa.

S& deruldm o campanie nationald pentru ca in cel mult 10 ani sd existe o Biblie in fiecare
locuintd de romani; Biblia va fi ddruitd impreund cu un mesaj hristocentric, adventist
distinctiv, plin de sperantd si vindecare.

Necesar estimat pentru toate locuintele fard Scripturd: minimum 2,5 milioane de Biblii
gratuite.

Termen optimist — 2030; termen-limit& — 2035.

Important: Biblia va fi oferitd din partea Bisericii Adventiste, dar nu va fi promovatd ca o
carte misionard, adicd nu va fi ddruitd din casd in casd oricui doreste.

Conditii obligatorii pentru a primi Biblia: 1) dacd in casd nu existd nicio Biblie; 2) dacd
persoana respectivd o solicitd. Au prioritate persoanele care: 1) nu sunt protestante; 2)
manifestd un interes minim pentru inscrierea la un curs de lecturd sau de studiu cu noi.

Cum se distribuie Bibliile: 1) prioritar prin membri adventisti; 2) la standuri la evenimente; 3)
online si digital, prin campanie media.

Ce contine anexa Bibliei oferite de adventisti?
+ un scurt material de prezentare a Domnului Isus in toate doctrinele adventiste (si in
cele speciﬁce), ca un studiu biblic;
- publicitate la adventism (aplicatii pentru telefon, contacte ale retelelor de educatie,
s&ndtate, librdrii, institutii, pagini web etc.);
« acces la alte resurse adventiste.



Responsabilitatea Uniunii: campanie de media si publicitate pentru stréngere de fonduri din
mediul neadventist si adventist.

Responsabilitatea conferintelor: transportul si mentinerea contactului cu persoanele
interesate.

Responsabilitate comuna: ofertd de follow-up.

Persoane-cheie: directorul Departamentului de Publicatii, directorul Editurii Viatd si SGnatate,
directorul Centrului Media Adventist, marketeri pentru campania nationald, sponsori.

lll. Sad facem o evanghelizare in fiecare localitate

ll.1. Atribuirea localitétilor de evanghelizat (,cdmpul nostru de lucru”) in 2025 pentru
fiecare district pastoral, dupd un plan regional cunoscut in biserici, cu etapizare si
operationalizdri pe ani.

Responsabilitate: conferinte, pastori, comitete si biserici locale. Termen — 2025.

Persoane-cheie: administratori, directori ai Departamentului de Scoald de Sabat si Lucrare
Personald.

l1l.2. S& facem 500 de evanghelizdri scurte (7-21 de zile) in comunele mici, féré adventisti,
panain 2027.

P&nd in decembrie 2027, sd facem 500 de campanii de slujire de 7-21 de zile in fiecare
localitate f&rd prezentd adventistd din grupa celor 1500 de comune sub 3 000 de locuitori,
prin echipe de voluntari care sd lucreze pe timpul intregii zile in interventii sociale, actiuni
educativ-recreative pentru copii, voluntariat medical, colaborare cu autoritdtile etc., iar
seara sd aibd un program public de inchinare cu rugdciuni si predici despre toate doctrinele
noastre centrate pe Domnul Isus.

Estimat: necesar total de +800 de campanii, eventual cu campare; mai usor in sezonul cald.
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Etape:
« 2025 - 100 de campanii (circa 15 campanii [conferintd, 10 campanii/Uniune si

institutii);

« 2026 - 150 de campanii (circa 22 de campanii/conferint&, 15 campanii/Uniune si
institutii);

2027 - 250 de campanii (circa 38 de campanii/conferintd, 22 de campanii/Uniune si
institutii).

Total: 500 de evanghelizdri.
Status: circa 30% pand in 2027; 40% 1n 2029; 75% in 2035; 100% in 2040.

Persoane-cheie: administratori, directori ai Departamentului de $coald de Sabat si Lucrare
Personald, directori de departamente si institutii, pastori.

I11.3. S& facem 350 de evanghelizéri medii (6 luni) in comunele de mérime medie pané in
2029.

In urmatorii 15 ani, pand in 2040, s& deruldm evangheliz&ri publice complete de minimum 6
luni In grupa celor 900 de localitdti fard adventisti cu 3 000 pdnd la 5 000 de locuitori.

Sd definim elementele minime ale unei evanghelizdri publice complete de circa 6 luni
(semanat, ingrijit, seceris, semanat).

Exemple:

- cel putin 2 vizite la fiecare poartd cu ofertd de resurse si slujire (Biblie, literatur&
adventistd, reclame RVS/STV, cursuri, ajutor pentru persoane vulnerabile, program
educativ pentru intelectuali/gospodine/elevi, evanghelizare publicd, studii biblice,
mdrturie pe stradd etc. +

« seminarein scoli +

« 2-3 cluburi active timp de cateva luni +

«  minimum 2 evenimente publice (de exemplu: scoal& biblicd de vacantd, conferinte
antidependente pentru tineri, reclame online [video adventist etc.]) +



+ levanghelizare publicd +
+ clase de botez si studiu biblic.

Etape:
e 2026 - circa 50 de campanii in 50 de localitati;
e 2027 - circa 75 de campanii in 75 de localitat;;
e 2028 - circa 100 de campanii in 100 de localitati;
e 2029 - circa 125 de campanii in 125 de localitdti.

Total: 350 de campanii pdnd in 2029.
Status: circa 35% pand in 2029; 70% Th 2035; 100% Tn 2040.

Persoane-cheie: administratori, directori ai Departamentului de Scoald de Sabat si Lucrare
Personald, pastori.

ll.4. Sa facem 100 de evanghelizdri prelungite in localitdtile rurale mari si in orase, cu un
pachet minim de actiuni misionare.

Misiune adventistd in localitdtile de circa 10 000 de locuitori si Th orase dupd planul de
evanghelizare urband - pachetul minim (de definit si de completat):

+ delausdlausg;

« dela device la device;

« centru multifunctional de influentd (educatie);

« centru de influentd care rdspunde nevoilor locale;

« activitdti non-comerciale in librdrie;

- proiecte medicale (de exemplu: ,Din grij@ pentru tine” etc.);

« evanghelizare publicg;

- integrarea scolilor adventiste in misiune (de exemplu: tabdrd anuald cu elevii sau

profesorii, participare in campanii din localitati mici si medii etc.);
« implicarea totald a credinciosilor;
+ clase de studiu biblic sau cluburi.



Etape:
« 100 de campanii pdnd in 2029;
« 200 de campanii pdnd in 2035;
« restul pdnd in 2040.

Total: 475 de comune.
Notd: in cele mai multe orase avem biserici si existd si centre de influentd.

Persoane-cheie: administratori, directori ai Departamentului de $coald de Sabat si Lucrare
Pastorald, pastori.

ll.5. S& avem 200 de centre de influentd in cele mai mari localitdti rurale si in cartierele
marilor orase.

In urmdtorii 10-15 ani, s& avem un centru de influent& in cele mai mari localitati rurale (circa
475 de comune cu 5 000 pand la 10 000 de locuitori) si in cartierele marilor orase. in unele
orase sunt necesare mai multe centre, iar in rural ar fi nevoie de cel putin 200, deoarece
avem biserici in unele comune.

Termen pandin 2029:100 de centre de influentd, ideal un centru educational multifunctional.

Persoane-cheie: administratori, directori ai Departamentului de Scoald de Sabat si Lucrare
Personald, pastori, slujbasi, antreprenori si profesionisti din biserici.

IV. SG@ modeldm mentalitatea misionara a pastorilor si a prezbiterilor

IV.1. SG@ modeldm abordarea misionard in adventismul romdnesc prin campanii
interdepartamentale si proiecte de plantare de grupe si biserici.

IV.2. S& definim cadrul administrativ pentru slujirea pastorald misionara si pentru
incorporarea zonelor albe in slujirea unor pastori de district.
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IV.3. Sa contribuim la transformarea comunitdtilor locale.

,Sub conducerea Duhului Sfant, trebuie s& aibd loc o redesteptare si o reformd.
Redesteptarea si reforma sunt doud lucruri diferite. Redesteptarea inseamnd innoirea
vietii spirituale, o inviorare a puterilor mintii si o inviere din moartea spirituald. Reforma
inseamnd o reorganizare, o schimbare in idei si teorii, obiceiuri si practici. Reforma nu va
aduce roadele bune ale neprihdnirii dacd nu este insotitd de redesteptarea produsd de
Duhul sfant. Redesteptarea si reforma trebuie sd-si facd lucrarea lor decisivd si, pentru a
realiza aceastd lucrare, trebuie sd se contopeascd” (Ellen G. White, Evenimentele ultimelor

Zile, traducere de Emanuel Stancu, Viatd si S&ndtate, Bucuresti, 20083, p. 137).
Persoane-cheie: administratori, membrii Comitetului Executiv.

Tipuri de biserici:

e de mdrime micd sau medie, neimplicate, fard tendinte misionare, fard niciun
program de a iesi in lume, cu potential redus;

¢ de mdrime micd sau medie cu potential real de activare, neimplicate misionar
(poate cu un program de evanghelizare anual), in care membrii studiazd regulat Biblig,
au spirit antreprenorial, din punct de vedere spiritual sunt consumatori, dar au constiinta
misionarg;

e de mdrime mare, centrate pe evenimente, active social, cu spatii si sdli de cult
renovate, cu programe in Sabat de calitate, cu viziune misionard imbundtdatitd si potential
financiar, care fac constant proiecte de mai multe tipuri; au capacitate de sustinere a unui
centru urban de influentd si a proiectelor in zone albe; au echipe misionare functionale;

e excelente, cu plan de activitate misionard pe termen lung si directii asumate pentru
crestere proprie sau plantare; au capacitate de plantare in zone albe; au nevoie de lideri
buni, care inteleg obiectivele.

Scopul nostru este sd influentdm gdndirea misionard in toate bisericile, prin instruirea
membrilor si a pastorilor. Dacd disemindm continuu idei, mentalitatea se va schimba, mai
ales dupd ce vor apdrea practici si metode locale. In fiecare bisericd neimplicatd avem cel
putin un membru sau o familie cu potential de activare. In cadrul planului general, s& oferim
sugestii de activitdti pentru fiecare tip de bisericd.



Responsabilitatile Uniunii si ale conferintelor

« promovarea planului inaintea angajatilor Bisericii si ai institutiilor ei, precum si
inaintea slujbasilor si a membrilor;

« propunerea si productia materialelor tipdérite de distribuit in masd (cu consultare
interdeportomentalé);

- productia predicii pentru retele sociale (Facebook/YouTube etc) in Romania albd (cu
consultare interdepartomentold);

« derularea campaniei media pentru ca un exemplar al Bibliei s& fie ddruit in fiecare
casd unde nu existd Cuvantul lui Dumnezeu;

. training pentru prezbiteri, pastori si slujbasi (recrutare individuald de voluntari si
misionari);

« studii online cu persoane interesate de oriunde, prin sistem integrat cu Academia
Speranta;

< creadrea unor programe de crestere a bisericilor la nivelul urmdator, sub coordonare
administrativd si a Departamentului Asociatia Pastoralg;

« transformarea mentalitdtii pastorale prin accente misionare asezate in primii ani de
pastoratie (debutanti, stagiari, asistenti);

« setarea unui cadru administrativ pentru pastori si misionari plantatori;

« Intocmirea unor planuri personalizate pentru evanghelizdri regionale;

« abordarea secventiald a localitdtilor, pe ani si regiuni.



Strategie

1. Reconsacrare prin rugdciune, studiu, post si colaborare interdepartamentald;
modele liturgice adaptate noilor obiective misionare.
2. Recuperarea viziunii misionare a bisericii la nivel administrativ prin reconsacrare si
reforme.
a. Integrarea misiunii in toate departamentele bisericii (la nivel administrativ) si
in toate aspectele vietii (la nivelul membrilor).
,Fiecare bisericd trebuie sd aibd un comitet care sd functioneze si ai cdrui
membri au fost alesi Tn timpul unei adundri administrative. Preocuparea sa
primordiald trebuie sd fie un plan activ de ucenicie, care include atét hranirea
spirituald a bisericii, cat si lucrarea de pldnuire si stimulare a evanghelizdrii in
toate fazele ei. Responsabilitatile comitetului bisericii includ:
1. Un plan activ de ucenicie.
2. Evanghelizarea in toate fazele ei.
3. Hrdnirea spirituald si indrumarea memobrilor.
4. Pastrarea puritdtii doctrinare.
5. Promovarea standardelor crestine.
6. Recomandarea schimbdrilor In privinta calitdtii de membru.
7. Supravegherea finantelor bisericii.
8. Protejarea bunurilor bisericii si grija fatd de ele.
9. Coordonarea departamentelor bisericii.
Marea Trimitere pentru Evanghelie rostitd de Isus ne spune cd actiunea de a
face ucenici, care include botezul si invatareaq, reprezintd functia principald a
bisericii (Matei 28:18-20). Asadar, aceasta este si prima functie a comitetului
bisericii, care actioneazd in calitate de organ principal al bisericii locale.
Atunci cand comitetul Tsi dedicd prioritar interesul si cele mai mari energii
in vederea implicdrii tuturor membrilor in proclamarea Evangheliei si in
facerea de ucenici, cele mai multe probleme din bisericd sunt aplanate sau
prevenite si o influentd puternicd, pozitivd se va simti in viata spirituald si in
cresterea membrilor” (Manualul Bisericii, ed. a Xlll-a [2022], Viatd si S&ndtate,
Pantelimon, 2022, p. 168).



b. Fiecare institutie adventistd prin profilul si angajatii ei s& sprijine/adopte o

localitate/regiune.
Jn cadrul acestor niveluri ale Bisericii, opereazd o varietate de institutii cu
activitdti in educatie, sdndtate, publicatii sau de altd naturd, care, in numele
lui Hristos, rdspund nevoilor unei lumi aflate in deriva. in filosofia si teologia
Bisericii Adventiste, aceste institutii au fost, incd de la Inceput, instrumente
indispensabile pentru indeplinirea misiunii spirituale a Bisericii, si anume
aceea de a se adresa fiintei umane in totalitatea ei si de a duce Evanghelia in
lume. Nicio organizatie sau institutie a Bisericii nu isi asuma responsabilitatea
pentru obligatiile, datoriile, faptele sau omisiunile unei alte organizatii a
Bisericii doar pe simplul motiv al dfilierii in cadrul aceleiasi Biserici” (Ibidem,
p. 29).
LAr trebui sd se formeze grupe care sd ii conducd pe toti oamenii la o
relatie mdantuitoare cu Isus Hristos si in comuniune cu biserica rdmdsitei.
Pentru formarea unor astfel de grupe, ar trebui dezvoltat cu rugdciune un
plan de actiune sdndtos din punct de vedere teologic, dar si bine informat
cultural, care sd fie urmat pentru a-i conduce pe acesti noi credinciosi spre
a deveni membri ai bisericii. Aceste grupe ar trebui sd fie infiintate si formate
in colaborare cu administratia locald a bisericii si in conformitate cu liniile
directoare ale Bisericii mondiale. Liderii acestor grupe ar trebui sd incerce
sd-i conducd pe oameni spre a deveni membri qi Bisericii Adventiste de Ziua
a Saptea. Biserica este o comunitate misionard si organizarea ei existd pentru
a indeplini acest scop” (Ibidem, p. 25).
.Misiunea Bisericii este sd facd ucenici ai lui Isus Hristos care trdiesc ca
martori ai SAi iubitori si s& proclame tuturor oamenilor Evanghelia vesnicd a
soliilor celor trei ingeri, pregatindu-se pentru intoarcerea Sa in curénd (Matei
28:18-20, Faptele apostolilor 1:8, Apocalipsa 14:6-12). Scopul Bisericii, ca trup
al lui Hristos, este acela de a-si conduce in mod voit membrii cdtre ucenicie,
astfel incat ei sd continue sd aibd o relatie activd si roditoare cu Hristos si
cu Biserica Sa. Formarea de ucenici se bazeazd pe o relatie continud cu
Isus, pe tot parcursul vietii. Credinciosul isi ia angajamentul sd «rdmand in
Hristos» (loan 15:8), s& se instruiasca pentru a ajunge la o ucenicie roditoare
prin impdrtdsirea lui Isus si altora, ca si prin conducerea altor membri astfel
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incat si ei s fie ucenici credinciosi. Biserica, luatd individual, dar si colectiv,
are o parte de responsabilitate in a se asigura cd fiecare membru al bisericii
rdmane parte a trupului lui Hristos” (Ibidem, p. 169).

c. Resetarea unor districte pastorale pentru obiective de evanghelizare mai
apropiate de modelul din Biblie si din Spiritul Profetic:

analiz&: district cu mai putine biserici care incorporeazd zone albe;

statutul pastorului plantator: cu numar redus de biserici, sarcind de plantare,
post cu fisd personalizatd;

unii lideri ai Bisericii In terenul misionar, ca parte din echipe mai mari pentru
activitdti misionare la alegere, pe termen mediu si lung.
.Ca o reguld generald, lucrdtorii Conferintei ar trebui sd iasd din biserici si
s@ meargd in teritorii noi, folosindu-si aptitudinile primite de la Dumnezeu n
scopul de a-i cduta si de a-i salva pe cei pierduti. Pastorii nostri trebuie sd
pldnuiascd intelept, ca niste ispravnici credinciosi. Ei ar trebui s& inteleagd
faptul c& nu au datoria de a se ocupa de bisericile care sunt infiintate deja, ci
sd facd o lucrare de evanghelizare serioasd, predicdnd Cuvantul si lucrdnd
din casd in casd in locurile care incd nu au auzit adevdrul.. Ei vor constata
cd nimic nu este atdt de incurajator ca lucrarea de evanghelizare fdcutd in
teritoriile noi. Dacd pastorii ar iesi din activitatea obisnuitd, dacd ar merge in
teritorii noi, membrii ar fi obligati s& poarte responsabilitati, iar capacitdtile
lor ar creste prin faptul c& sunt folosite” (Ellen G. White, Evanghelizare, ed. cit,,
p. 304).

Modelul de conducere de la lerusalim impdrtea responsabilitdtile intre
slujbasii hirotoniti: prezbiteri si diaconi. Era un model de organizare pentru
viitoarele biserici. Apostolii erau prezbiteri care caldtoreau siinfiintau grupe de
credinciosi, pe care le incredintau conducerii locale intemeiate de ei. Diaconii
slujeau la mese, se rugau si propovdduiau Cuvantul. Apostolii si prezbiterii
fadceau parte din consiliul de la lerusalim.

Pionierii adventisti au adoptat modelul Noului Testament. Prezbiterii locali
vegheau asupra bisericilor si erau pastorii acestora, iar pastorii aveau teritorii
de evanghelizare. De-alungul secolului al XIX-lea, acest model afost mentinut,
cu sustinerea Spiritului Profetic. Dupd moartea lui Ellen White, ,pastorul stabil”
a preluat de la prezbiter functia de conducere a bisericii locale, iar prezbiterul



a devenit apoi asistentul pastorului.
In prezent, nu avem lucrdtori hirotoniti in cdmpuri noi. Nicio categorie
contemporand de lideri nu are incredintatd oficial responsabilitatea
itinerantd misionard in c@dmpuri noi. Este incd posibil s& restaurdm in parte
modelul biblic de conducere in biserica de astdzi (vezi propunerile discutate
la sesiunea Conferintei Generale in iunie 2022, paginile 61-63). O reformd a
conducerii bisericii locale in misiune poate fi un catalizator puternic pentru a
incuraja o miscare laicd orientatd spre misiune, care ar contribui la viitoarea
mare redesteptare mondial& din Apocalipsa 18.

d. reinventare pentru relevantd si supravietuire:

«  mai multd implicare din partea laicilor si specialistilor;

« Focus-grup si consiliu national de evanghelizare cu persoane de profesii
diferite pentru aborddriinovative (pastori cu experientd in activitatea socialg,
primari, profesori, tineri, femei, sociologi, medici, juristi etc.).

3. Idei pentru instruiri

« instruirea liderilor de grupe mici;

« 5% din membri se activeazd si procentul e rezonabil;

- instruiri pentru persoane relevante social (profesori, medici, instructori auto, oameni
care lucreazd in servicii etc.);

« cursuri misionare pentru tineri;

« lideri laici, instruiti cel putin un an de zile pentru echilibrare teologicd si ateliere de
intocmire a unui proiect de misiune pe 1 an, 3 ani, 5 ani;

« instruire pentru asistentd sociald — ce resurse sunt alocate din partea statului pentru
interventii pe care le facem si noi;

« training cu un numar de ore de practicd in zone albe pentru studentii Universitdtii
Adventus, pastori cu mentori pe teren, specializdri la Universitatea Adventus care sd
sprijine noile obiective misionare in urmatorii 15 ani;

« instruire in conventie nationald cu distribuitori de literaturd gratuitd din casd in casd
pentru revenire dupd 6 luni cu formular de feedback si ofertd;

« vesti misionare romdnesti in format video la Scoala de Sabat, pentru acoperire
campanii si informare despre proiecte functionale;

« consiliu national de evanghelizare si comitete de lucru cu 3-5 pastori din fiecare
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conferint& pasionati de lucrarea in zone albe; doi lideri de misiune pe judet (laic si pastor,
eventual medic si pastor);

+ module de pregdtire pentru prezbiterii interesati;

« cantonament pastoral national pentru misiune, traininguri cu evanghelisti din
continente unde lucrarea misionard dd rezultate;

« cantonament bianual sau pe regiuni cu mentori, lideri, antreprenori, persoane
influente din biserici (prezbiteri, slujbasi, profesori, medici, pastori, credinciosi etc) —
invitati nominal sd participe (prezentare program evanghelistic, recrutare resursé
umand);

+ training pentru pastori plantatori cu modul de s@ndtate si ore cu medici in centre/
spital;

« training pentru pastori care administreazd librarii si penitenciare;

+ module de educatie continud la pastori cu plantatori si misionari;

« laintainirile pastorale sd fie o parte despre misiune cu experiente recente.

n . . o
Playlist [=] EJ Resurse de la Conferinta Generald:
Scoala Misionard A https://grow.adventist.org/resources/;
de la Stupini: =]

Contine: instruire pentru predare de studii biblice (6 materiale video), misiune pentru
categorii vulnerabile, cum sd prezinti seminare in scoli, experiente de plantare de grupe si
biserici (8 materiale video), cum s& abordezi ortodocsii practicanti, granitele juridice ale
misiunii, tabdra de misiune cu Alejandro Bulldn, metode din misiunea externd.

Motivatie

nu avem atét de mult nevoie de motivatie, cat de pocdintd (reconsacrare): un om
ndscut din nou are spirit misionar;

10% dintre membrii din registre inseamnd circa 5 000 de credinciosi adventisti cu
potential misionar de minimum o jumatate de zi pe sdptdmang;

mesajul pocdintei si al indreptdtirii prin credintd aduce motivatia cea mai bund: iubirea
Domnului Isus Tn noi trezeste iubirea noastrd fatd de semeni;




« redesteptarea si reforma sunt varianta nucleard de evanghelizare, programul Duhului
Sfant, prin care lucrdm in dependentd totald de Dumnezevu;

« este ideal sd intelegem la nivel administrativ care sunt piedicile care au tinut puterea
Duhului Sfant departe de bisericd si sd le inldturdm;

« continuarea practicii din unele conferinte de a sustine financiar misiunea comunitdtilor;

« este ideal s& facem evanghelizare acum, cdnd avem cele mai avantajoase conditii
legislative din istoria Romaniei, cdnd credinciosii adventisti trGiesc mai bine decdt in
oricare altd perioadd din trecut;

- algoritmul istoric de crestere a Bisericii Adventiste a avut trei factori principali: (1) intentie
misionard; (2) context favorabil; (3) natalitatea din réndul familiilor de credinciosi. Putem
influenta doar (1).

Idei pentru echipe

« Consiliul National de Evanghelizare, cu circa 30 de membri: pastori si directori, laici de
diferite profesii (cadre didactice si medicale, marketeri, asistenti sociali, antreprenori
etc.), tineri si surori; comisii similare de lucru la nivel de judete sau conferinte; aceste
comitete au si responsabilitatea de a consilia implementarea diferitelor obiective si de
a concepe planuri cu sarcini mai detaliat definite;

« 3-5% din adventisti pot fi mobilizati si pusi in grupuri pentru comunicare sdptdmanalg;

« dupd prezentdri si apel public, putem avea circa 3 000 de adventisti care sd fie lideri in
misiune;

« grupa pastorilor care acceptd s& adopte o localitate sau un sat dintr-o zond albd si
care deleagd din atributiile administrativ-pastorale catre prezbiteri si slujbasi;

- apel pentru lideri din conferinte si Uniune pentru modele si impuls (activitate de studii
biblice, prin relatie personald de duratd, sau participare intr-un proiect de plantare,
parte din echipe de lucru);

« activarea unor pastori pensionari: dacd avem 10 pastori in 10 orase care lucreazd
minimum 1an de zile, e un impact);

« mutarea unor familii cu influent& ca vectori sociali in zone albe (sfatul lui Ellen White);

« sustinere de proiecte pe grupul de rugdciune unitg;

« sd8 dubldm numdrul memobrilor implicati Th misiune directd si numdrul misionarilor
voluntari si al distribuitorilor de literaturd gratuita.

19



Calendar

« 2025 - dezbatere, consultare in plen general cu reprezentanti ai Bisericii din toatd tara si
lansare oficiald a programului prin intainiri cu pastori, cu prezbiteri si slujbasi, cu echipa
de organizare;

« 2025 - atribuire de regiuni si localitati, bazd de date cu voluntari, angajati si coordonatori;

« 2025 - inceperea unor proiecte pilot cu implicarea unor pastori si biserici;

+ anual - cantonament si tabdrd dedicatd instruirii pentru evanghelizare;

« lansarea publicd a anilor misionari cu rapoarte si obiective anuale;

« Intdlniri nationale bianuale de 3-4 zile pentru instruire, experiente, pdrtdsie etc. cu
practicd si mentorare pe teren;

- folosirea weekendurilor si a dupd-amiezilor de Sabat pentru iesiri pe teren in grupe
organizate; exemplu: Sabatul de misiune - intr-un Sabat, o datd la 1-3 luni, toatd
comunitatea iese pe teren cdteva ore.

Notd: o singurd grupd infiintatd in 5-7 ani de fiecare pastor si incd una infiintatd de fiecare
district iInseamng, in 15 ani, o schimbare ireversibild.

Metode

Cele mai bune metode pornesc de la implinirea nevoilor oamenilor cu care lucrdm, nu din
carti sau din manuale de misiune. Metodele ideale izvordsc din dragoste, din contributia
echipei si dintr-un mediu de rugdciune stdruitoare. Societatea romdneascd resimte nevoi
generale, dar si particulare, in functie de specificul localitatii. Ca rdspuns, noi avem resurse
limitate, de aceea s compardm mai intdi ce pot oferi oamenii nostri cu realitatea din teren
si sd Incepem sd& lucrém cu puterea pe care o avem (Judecdtorii 6:14). Este prioritar sd
cunoastem nevoile celor pe care vrem sd i slujim si s& avem echipe multidisciplinare de
lucru. Misionarii acceseazd studii, statistici, cercetdri sociologice, resurse din presd sau din
media pentru a intelege mentalitatea oamenilor pe care doresc sd ii abordeze.

.Cercetati metoda de abordare. — Lucrarea de cdstigare a sufletelor pentru Hristos cere
o pregdtire atentd. Nimeni nu poate intra in slujba Domnului fard instruirea necesard si,
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in acelasi timp, sd se astepte la un mare succes... Arhitectul v& va spune cdt de mult timp
i-a luat s& inteleagd cum trebuie sd facd planul unei clddiri frumoase si confortabile. La
fel este n toate profesiile pe care le practicd oamenii. Oare slujitorii lui Hristos ar trebui s&
manifeste o atentie mai micd fatd de pregdtirea pentru o lucrare infinit mai important&? Ar
trebui ei sd fie niste ignoranti cu privire la cdile si la mijloacele folosite pentru castigarea de
suflete? Aceastd lucrare necesitd o cunoastere a firii omenesti, un studiu atent si o gandire
pdtrunzdtoare, precum si rugdciune stdruitoare pentru a sti cum sd-i abordezi pe oameni
pentru a le prezenta marile subiecte legate de binele lor vesnic” (Ibidem, p.102).

LHristos a folosit metode variate. — Din metodele de lucru ale Domnului Hristos putem sd&
invatdm multe lectii valoroase. El nu a folosit doar o singurd metodd, ci a cdutat sd castige
atentia multimilor pe cdi variate si apoi le-a vestit adevarurile Evangheliei” (Ibidem, p. 98).

.Concepeti planuri noi si neobisnuite — Fiecare lucrdtor din via Domnului s cerceteze,
sd pldnuiascd si sd conceapd metode pentru a ajunge la oameni acolo unde se afld ei.
Trebuie sd facem ceva iesit din comun. Trebuie s atragem atentia. S& fim cat se poate de
st@ruitori. Ne afldm chiar in pragul unui timp de necaz si strdmtorare la care cu greu am
visat” (Loc. cit.).

,Din lumina care mi-a fost datd de Domnul, am sd le prezint fratilor nostri o avertizare. Oare
generalii Intelepti nu pdstreazd secretul actiunilor lor, ca nu cumva vrdjmasul sd cunoascd
planurile lor si sd le contracareze? Dacd vrdjmasul nu le cunoaste actiunile, ei vor avea un
avantaj. Trebuie s cercetdm terenul cu atentie si sd nu credem cd este necesar s folosim
aceleasi metode in toate locurile. Dacd vom actiona intelept, fard nici o urma de ingdmfare
sifard sa-iprovocdm pe vrdjmasi, dacd vom promova adevarurile unul dupd altul, adunénd
invataturile cele mai importante pentru suflete, Domnul Se va ingriji de rezultate” (Ibidem,
pp. 99-100).
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Pregdtire
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Seminare
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sistematicd sdnatate
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Outreach  Abonare live tematice tematice Incepdtori
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1-1 1-1
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s@ndtate s@ptdmanal social
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de sanadtate

Prayer
Ministry

Evanghelizare
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Ucenicie

CARE group
Avansat

Program
ucenicie

FAST
Training

Scoli
misionare

Faze esentiale:

1. Pregdtirea terenului inimii prin prietenie si
slujire.

2. Plaontarea semintei prin  conversatii
spirituale sau prin literaturd si media.

3. Cultivarea interesului spiritual prin studii
biblice.

4. Seceris prin decizii luate in urma apelului
de a-L urma pe Hristos si de a fi botezat.

5. Pdstrarea recoltei prin ucenicie continud a
noilor credinciosi.

Pentru ca o bisericd s& poatd creste, e nevoie
de activitdti de evanghelizare in toate fazele
procesului de ucenicie. Astfel, toate bisericile
locale suntincurajate sd aibd 5 obiective de sluijire:

1. Pregdtire - slujirea in comunitatea din care
face parte biserica.

2. Plantare - servicii de tip literaturd si media.

3. Cultivare - slujire prin studii biblice
interesante.

4. Seceris — evanghelizdri publice regulate.

5. Pdstrare — ucenicie sistematica.
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Model A cu etape de plantare

d. slujire in functie de nevoi;

b. prietenie sirelatii de calitate;

c. studii biblice in familii;

d. formarea unei grupe de studiu siinchinare;

e. organizarea noii biserici si asistentd a noilor membri in formarea pentru misiune si
slujire.

Model B cu etape de plantare

a. abordarea localitdtii in primii ani, pentru formarea unei structuri solide a relatiilor si
pentru dezvoltarea increderii (proiecte medicale, sociale, educationale, impreund cu
factori locali);

b. dezvoltarea relatiilor obtinute (pentru a incepe studii biblice in familii);

c. conducerea celor care doresc sa 1l urmeze pe Hristos de la studiile din familii la
formarea unei grupe de inchinare;

d. motivarea siimplicarea noilor membri in misiune (activarea lor ca ucenici in noua
biseric&);

e. formarea bisericii siincredintarea ei unui district cu un pastor misionar.

Cuvinte-cheie: impreund, incredere, sluijire.

Resursd de bazd - este important s avem o echipa de sprijin pe teren si o bisericd
sustindtoare. Pe [&ngad instruirea misionarului, sd cdutdm o zond albd deschisd.

,Talentul castigd meciuri, insd munca in echipd si inteligenta céstigd campionate” (Michael
Jordan).
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Metode incipiente de pdtrundere in zone albe

Efort neobisnuit
pentru captarea
atentiei

Metode variate,
inspirate,
adaptate local

Ucenicizare
continud

Slujirea nevoilor
caracter practic
al adevarurilor

Ucenicizare
si botezuri
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,Prin metode neobisnuite. — [..] oamenii nu pot fi facuti s& fie interesati doar prin eforturi
obisnuite. Slujitorii rdnduiti de Dumnezeu vor gdsi cd este necesar sd depund eforturi
neobisnuite pentru a atrage atentia multimii. Cand reusesc sd adune un mare numar de
oameni, ei trebuie sd prezinte solii al cdror caracter este intru totul diferit de cele obisnuite,
asa incat oamenii sd fie sensibilizati si avertizati. Ei trebuie sd foloseascd orice mijloc ce
poate fi c[or]\c:eput pentru a face adevdrul sd iasd in evidentd intr-o modalitate clard si
distincta. |...

Sinceritatea simpld a atras un numdr mare de oameni. — Soliile pline de har erau fdcute sd
se potriveascd ascultdtorilor Lui. Stia «sd-I invioreze cu vorba pe cel dobordt de intristare»,
cdci harul era turnat pe buzele Lui, ca sd le poatd transmite oamenilor comorile adevdrului
in chipul cel mai atrggdtor. El avea tact ca sd intdmpine mintea plind de prejudecdti si
ii surprindea cu ilustratii prin care le cdstiga atentia. Prin imaginatie ajungea la inimda.
llustratiile Lui erau luate din lucrurile vietii de zi cu zi si, cu toate cd erau simple, aveau in ele
un inteles minunat de addnc. Pasdrile cerului, crinii de pe cdmp, sdmanta, pdstorul si oile
— cu aceste exemple, Hristos a ilustrat adevdruri nemuritoare, iar dupd aceeaq, ori de cdte
ori aveau s& vadd aceste lucruri ale naturii, ascultdtorii Lui isi reaminteau de cuvintele Sale.
llustratiile lui Hristos repetau neincetat invataturile Lui. [...]

Atunci cand caracterul practic al adevdrului le este prezentat oamenilor cu putere si

dragoste, sufletele vor fi convinse, deoarece Spiritul Sfant al lui Dumnezeu va impresiona
inima lor” (Ibidem, pp. 97-99).
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Etape de lucru in teritorii noi
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Casele de rugdciune trebuie sa fie modeste, trainice, simple si in bund ordine, frumoase, dar
nu extravagante, cu toate facilitdtile necesare. Ele functioneazd ca monumente de aducere
aminte pentru Dumnezeu si pentru adevdratul Sabat al lui Dumnezeu. Fdgdduinta este cd
in unele orase vor fi oferite sdli publice spre v@nzare la preturi avantajoase.

LLucr@torii dintr-un teritoriu nou nu ar trebui s& se simtd liberi sd pdrdseascd locul pdnd
cand comunitdtile date in grija lor nu au fost ihzestrate cu facilitdtile necesare. Nu numai
cd ar trebui sd se construiascd o casd de rugdciune modestd, dar ar trebui sd se facd
toate aranjamentele necesare pentru infiintarea unei scoli permanente a bisericii. |..]
Cand incepem lucrarea intr-un teritoriu, adundm o grupd de credinciosi, 0 consacrdm lui
Dumnezeu, iar apoi ii chemdm pe memobrii ei sd ni se aldture in construirea unei case de
rugdciune modeste. Dupd aceeaq, cdnd biserica este construitd si consacratd Domnului,
plecdm mai departe in alte teritorii. Cuvéntul clar si precis care ne-a fost adresat este:
«Mergeti Tnainte», si indatd ce solia de avertizare a fost vestitd intr-un loc, dupd ce bdrbatii
si femeile s-au ridicat pentru a continua lucrarea inceputd acolo, noi plecdm in alte locuri
nelucrate ale viei Domnului” (Ibidem, pp. 302-303).

Sdndtate

»,Ca un mijloc de a birui prejudecata si de a cdstiga intrarea la mintile oamenilor, trebuie sa
se facd lucrare misionard medicald nu numai in unul sau doud locuri, ci in multe locuri unde
adevarul n-a fost incd proclamat. [..] Lucrarea aceasta va dobori prejudecdtile cum nimic
altceva nu o poate face”

(Ibidem, p. 410).

« pachet cu carte si seminare Idei creative pentru copii, tineri si adulti;

- Creative - pachet similar cu Idei creative, alternativd la NEW START, pentru copii p&dnd
la gimnaziu, de la Advent Health; contine resurse si program detaliat in format digital;
existd variantd si pentru liceu;

. printuri/brosuri/pliante cu mesaj de sdndtate (in rural);

« expozitie de sGndtate cu standuri despre principiile adventiste de sandtate simdsurdtori
gratuite ale tensiunii arteriale, oximetriei, indicelui de masd corporald, varstei biologice
etc,

- ,Din grija pentru tine” — cabinete mobile pentru analize, ecografii si consultatii gratuite;

« cluburi cu tematicd de sdndtate;

+ chestionarul ,Roata vietii’, de la Herghelia, pentru evaluarea stdrii de sdndtate;

- distribuirea revistei Viata+Sdndtate;
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Ordselul SGnatdtii pentru copii;

Caravana Sandatatii;

expozitie NEW START sau CREATIVE;

expozitie Blue Zone (despre stilul de viatd adventist din Loma Linda si din Romania;
standuri cu recuzitd care prezintd legile sandtdtii, istoria fulgilor de cereale, lupta
adventistd antidrog, martori vii despre ce inseamnd meditatia si studiul zilnic, odihna
s&ptédmanald etc);

crosuri, marsuri (de exemplu: mars antifumat, cros ,Alerg pentru mama”);

donare de sdnge;

tabdrd de sandtate;

campania antifumat ,Renunti si castigi”;

medicul misionar (,Nu existd un cadmp misionar mai important decat cel ocupat de
medicul credincios, temdtor de Dumnezeu. Nu existd un alt domeniu in care omul sd
poatd face mai mult bine sau in care sd poatd cdstiga mai multe nestemate care sd
strdluceascd in coroana bucuriei lui” [Ellen G. White, M&rturii pentru bisericd, traducere
de Gianina Floricel, ed. cit,, Viata si S&ndtate, Bucuresti, 2016, vol. 5, pp. 381-382]);
brosurd pentru evanghelizare prin sndtate;

conferinte antidependente.

Domeniul religios

pentru prim contact: reclame tv si radio, sondaje de opinie, reclamd la librdria cresting
Sola Scriptura, ofert& de Biblie (print, digital/instalare aplicatie din partea unor echipe
de tineri, audio cadou pe stick sau CD), brosuri, cdrti, carduri cu coduri QR, ofertd de
mdsurdtori pentru sdndtate, ofertd de cursuri biblice, discutie la poartd, rugdciune,
madrturie personald;

Biblii gratuite cu conditie de rdspuns la intrebdri (vezi model freebible.uk);

Biblia audio pentru nevdzdtori, navetisti si persoane ocupate;

expozitii de Biblii vechi si noi;

concursuri de lecturd si studiu biblic;

Biblia, cadou pentru intelectuali de Crdciun, Paste sau in alte circumstante;

A doua Biblie” — stand de colportaj sicampanie in librdrii pentru cumpdrarea si ddruirea
unei Biblii, pentru cine nu are;

club de lecturd a Bibliei (,Ai curaj s& citesti Biblia?” — studiu cu dezbatere si mancare);
studii biblice video si online;

program de citit Biblia la rand;

studii despre profetie (,Apocalipsa” si ,Biblia spune” — probabil cele mai populare
seminare adventiste din Romania)
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simpozion de libertate religioasd cu preoti locali;

cdarticicd adventistd pentru distribuire in masg, pliant despre profetii;

vizite din casd in casg;

campanie de distribuire de literaturg;

grupe mici, de studiu biblic si partdsie, ca formd de slujire complet& (implinesc nevoia
de relatii, au un moment spiritual la fiecare intdlnire, r&spund la nevoi sociale, de
cunoastere etc) - intrunirile in familii sau in spatii reduse nu induc asteptdrile asociate
unui program public de inaltd calitate; sunt mai ugsor de condus si intretinut;

campanie de colportaj cu accent pe relatii si pe colectare de contacte;

promovarea filmului ,Cine sunt adventistii”, reclomd pldatitd pe Facebook pentru o
anumitd arie geograficg;

campanie TV de promovare a Bibliei; campanie de Biblie in sate — radio si digital;
reclamd la o anumitd emisiune de la Speranta TV/Radio Vocea Sperantei;

concert de muzicd religioasd de sdrbdtori;

cdldtorie misionard IMPACT,

expozitie in zond pietonald cu cort al Sanctuarului sau statuia din Daniel 2;

dezbateri interconfesionale cu reprezentanti locali;

in cazul plantdrii, o echipd de bazd sd petreacd timp impreund pe teren in cercetare
cateva sdptdmani sau luni, s vadd ce nevoi sunt si sd pldnuiascd impreund strategia;
existmai multe tipuri de evanghelizare: destinatd ortodocsilor practicanti,evanghelizare
prin muzicd, prezentdri de tip sdndtate + religie, dezbateri, tematice (istoria mantuirii,
Crezul crestin, mesajul celor trei Tngeri), in format TedX intensiv (discurs + mdarturie +
discurs + mdrturie etc.), evanghelizari tinute de copii, tineri, laici; evanghelizarile sd
contind mesajul adventist in Isus Hristos si doctrinele specifice, impreund cu un mesaj
de vindecare (s&ndtate) si sperantd;

ofertd de asistentd religioasd — rugdciune pentru casd, copii, familie, slujbe si ceremonii.

Domeniul social-religios
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relatii personale; metodele Domnului Isus sunt simple, directe si nu implicd bani (vezi
trimiterea ucenicilor, bazatd pe relatii personale, nu pe resurse financiare);

lucrare personald;

lucrare pentru marginali, pentru cei sdraci: ,M-a uns sd le vestesc sdracilor Evanghelia,
M-a trimis sd-i tdmdduiesc pe cei cu inima zdrobitd, sd le propovdduiesc robilor de
rdzboi slobozireq, si orbilor — cdpdtarea vederii, sd le dau drumul celor apdsati si sd
vestesc anul de indurare al Domnului” (Luca 4:18-19);

proiecte umanitare in comunitatea locald;



asistentd pentru familii care au pe cineva la penitenciar (acceseazd resurse ASUP),
persoane cu dizabilitati (ajutor din reteaua ,Ridicd-te si umbla!”);

scoli biblice de vacantd si lucru cu copiii;

echipe multidisciplinare: pastor, medic, asistent, profesor, constructor, voluntar social,
nutritionist, terapeut, muzician, asistent social (o minimd instruire cu ce putem accesa
din partea statului);

metode de tip caravand multidisciplinaré (vezi ,The Morning Star”, ambarcatiunea
lui Edson White, care era multifunctionald: barcd, scoald, capeld, bucdtdrie, dormitor,
laborator foto);

echipa multidisciplinard cu pastor, asistent social, doctor, muzicieni, pentru sport etc.
(rezultatele depind de coeziunea grupului de lucru);

informare si colaborare cu primdria si implicare online printr-un grup de actiune/
initiativa pentru localitatea respectivd (pe Facebook);

Ordselul Copiilor;

biblioteca mobilg;

programe pentru femei (,Mamé& de Oscar”, ,Balsam pentru suflet de femeie”, ,Pentru
tine)g,i copilul tau”, ,Rasfat pentru suflet de femeie”, ,Doamne de excelentd”, ,Ziua Mamei”
etc.);

de doud ori pe an: expozitie/tdrg cu mai multe standuri de prezentare/concursuri i
activitdti pentru copii + méncare; poate fi tematicd biblicd — ceai, mancare, bdutura cu
retete/arome biblice; vezi cele patru evenimente publice din oferta Sola Scriptura;
tabdrd de sdndtate si familie;

serie de prezentdri PowerPoint, cu implicarea tuturor credinciosilor — https://grow.
adventist.org/wp-content/uploads/2018/10/ TMI-Presentations-English.zip.

Domeniul social

interventii in cazuri observate direct sau primite de la asistenta sociald, obligatoriu
in colaborare cu primdria; de preferat, activitdti pe termen mediu pentru cresterea
influentei in zond (de exemplu: reparatia sau constructia de locuinte): ,Ti s-a ardtat,
omule, ce este bine! Si ce alta cere Domnul de la tine decat sa faci dreptate, sd iubesti
mila si s& umbli smerit cu Dumnezeul t&u?” (Mica 6:8);
care e cea mai mare problemd din localitate — rdspunsul primarului, rédspunsul
invatatorului, rdspuns personal prin observatie;

rupe mici de actiune cu oameni adventisti si neadventisti, implicate in viata comunitdtii
8,urmdri’;i binele cetdatii”);
grup de initiativd cu oameni de bine din localitate pentru slujirea celor vulnerabili, in crizd etc.
+ anual Gala Recunostintei (premii pentru cei mai buni profesori, elevi, firme sustindtoare etc.);
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JAncaltd un copil pentru iarna!”;

.Zi de bine”;

LLectii de zbor pentru boboci”;

,O carte pentru fiecare autoritate”;

concursuri scolare;

o masd caldd (pe sdptdmand sau la doud sdptamani);

cursuri de calificare intr-o meserie;

asistentd pentruintocmirea dosarului pentru pensie (cazuri cu mari probleme, neasistate
social);

traininguri sau seminare pentru personalul din firmele mici, locale;

programe antidrog cu ajutorul politiei locale (seminare, conferinte, luptd impotriva
dependentelor, stand cu ochelari VR la targuri sau sdrbatori);

tabere si activit&ti sportive, tabere/cluburi de Licurici, Exploratori, Companioni;

tabere de vard si de iarng, ca final de program derulat anterior timp de cateva luni;
notd pentru activitdti sociale: abordati nevoile urgente, nu suntem in primul rénd
constructori! Sustinerea unei familii e limitatd in timp, deoarece preludm si alte cazuri;
unii misionari asistd social maximum 6 luni, dupd care inlocuiesc cazurile;
aborddriinrelatie cu primdria: pornim dela nevoilocale; de exemplu: familii ale detinutilor,
fosti detinuti, sdraci, persoane cu dizabilitdti, meditatii pentru copii, sustinerea elevilor
supradotati si cu posibilitdti materiale reduse, victime ale violentei, dependente, cele
mai numeroase familii, banca de produse ADRA;

publicitate video outdoor si bannere pentru promovarea valorilor, programelor, site-
urilor, aplicatiilor sau institutiilor adventiste;

programe de sé&rbdtori locale si nationale, zilele orasului (concert umanitar).

Domeniul educational

Eticheta si Respiro School - resursd cu 100 de seminare in scoli pentru elevi si tabere
anuale pentru profesorii sau scolile participante;

educatie pentru pdrinti (scoala pdrintilor, cu marketing in social media; seminare pentru
relatia pdrinti -copii, formare pentru pdrinti);

LVreau la scoald” — sistemul de interventie ADRA Romania;

tabere de Licurici, Exploratori, tineri (ie$iri la centre de tineret, excursii de weekend);
pregdtire suplimentard pentru elevi in ziua de duminicd (pdrintii i aduc pe copii);
meditatii scolare gratuite si activitdti de tip afterschool;

scoli biblice de vacantg;

cultural: tinerii din urban doresc cluburi de carte (discutie moderatd de noi despre
lecturi, creatii locale sau analiza crestind a literaturii) — vezi detalii de la AMICUS;
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drumetii benefice pentru socializare in rdndul copiilor si al tinerilor — e o piatd in crestere
pentru generatia de sticld; de exemplu: excursii pe munte cu grupa de prieteni; existd
training pentru conversatii la Departamentul de Tineret (de exemplu: carti Dixit — alege
imagini care te reprezintd, spune ce admiri la cel de langd tine etc.);

centru educational multifunctional, foarte cdutat in localitdtile mici si ldngd orasele mari
(vezi detalii la domeniul urban);

plata taxelor scolare la o institutie adventistd pentru un copil neadventist.

Domeniul online

https:/ /www.adventist.digital - strategia digitald globald pentru misiune adventistd;
metodd primard — promovare platitd pentru videoclipuri de tip evanghelizare intr-o
strategie teritoriald;

Academia Speranta — cursuri biblice + chatbot;

resursd a Departamentului Web — platformd internd de comunicare pentru misionarii
digitali — Uniune;

resursd — fisd de post pentru alegerea de misionari digitali;

dezvoltare de influenceri adventisti.

Oamenii pacii

persoane cu care sd dezvoltdm relatii de colaborare si prietenie: intelectuali, clasa
superioard, cei bogati (vezi sfaturile din Spiritul Profetic), cei sd&raci, needucati,
discriminati (nenorociti, vaduve, orfani, copii defavorizati), autoritati locale (primdrie,
politie, asistentd social&);

Loamenii pdcii” — familii de echilibru in localitate, care sunt poli de influentd (,in orice
cetate sau sat veti intra, s cercetati cine este acolo vrednic si sG rdmaneti la el pdnd
veti pleca. La intrarea voastrd in casg, urati-i de bine; si dacd este casa aceea vrednicg,
pacea voastrd sd vind peste eq; dar dacd nu este vrednicd, pacea voastrd sd se intoarcd
la voi. Dacd nu va va primi cineva, nici nu va asculta cuvintele voastre, sd iesiti din casa
sau din cetatea aceea si s& scuturati praful de pe picioarele voastre” [Matei 10:11-14]).

Metode ulterioare pentru activitatea in zonele albe
(Totul pentru Evanghelie; totul pentru localitatea X)

activitdti de weekend cu mobilizarea unor grupuri de adventisti (dup&-amiezile de
s@mbdatd si duminicile);
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- discutii pe stradd cu oamenii (urmarim contactul personal, oamenii au nevoie s& stea
de vorbd cu ascultdtori empatici si credinciosi);

« rugdciune cu persoanele interesate;

+ tabere sau campanii ample de cateva zile pentru slujire in localitate cu zeci de voluntari,
in echipe diferite;

« echipe de lucru in localitate cu invitarea de voluntari neadventisti;

« tabere cu profil misionar pentru copiii si tinerii din localitate;

« relatii personale cu toti cei interesati, inclusiv cu cei nereligiosi; prietenia sd fie la acelasi
nivel si cu cei care se opun religiei;

« scoli biblice de vacantd si programe de tip afterschool sau meditatii scolare;

« metode originale, creative si personalizate, asa cum sunt darurile Duhului Sfént -
metodele lui Edson White, fiul lui Ellen White, misionar pentru oamenii de culoare, autor
de abecedar crestin; el a construit un vas maritim multifunctional, cu scoald, laborator
foto, capeld, spatii de dormit, bucdtdrie;

+ metode culese de la departamentele Tineret, Comunicare, Asociatia Pastorald, Publicatii,
Educatie, Misiunea Femeii si Impact Romania;

« 1n rural, invataturi scurte in deplasare prin sat, dialog si mesaj in grupuri improvizate
(vezi targurile” din Marcu 1:38);

« dezbatere biblicd interconfesionald publicd, deschisg;

« program s&ptdmaénal de muzicd adventistd (concerte de imnuri) in sate retrase, cu
muzicieni profesionisti;

« echipe multidisciplinare: pastor, medic, asistent, student, profesor, constructor, voluntar
social, nutritionist, terapeut, asistent, muzician (profesii si véarste diferite) — echipa de
actiune in localitatea respectivd functioneazd ca un comitet al lucrdrii;

« grup de tineri in misiune;

« mutarea unor familii adventiste intr-o zond albd, conform recomanddrilor lui Ellen White.

Doud tipuri de aborddri
A. Evanghelizare scurté (un episod)

In sate, 10-20% din oameni vor veni sd asculte mesaje religioase. Putem lucra punctual

intr-o localitate, fard sd revenim neapdrat in zond. Nu urmdrim plantarea sau formarea unei
rupe de credinciosi, ci doar propovaduirea, mdrturia, in cadrul unei caravane de misiune
,Roménia pentru Hristos”, de exemplu), iar pe Hristos 1l propovaduim in toate doctrinele.

Sa oferim milioane de brosuri sau pliante. Pentru bdtrdneii de la tard, pot fi Fericirile, Cele
Zece Porunci, un mesaj despre invierea lui Hristos, ideea cd Isus revine, despre odihna
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Sabatului etc. Fiecare material sd aibd un apel, o chemare la actiune, cu o ofertd concretd
de inscriere pentru cei care doresc mai mult. Exemple: cursuri biblice, numere de telefon,
aplicatii adventiste pentru telefonul mobil, Radio Vocea Sperantei, Speranta TV, librdria din
regiune, scoala adventistd, filmul despre adventisti, alte pliante etc.

Acest episod de evanghelizare e potrivit pentru localitdtile si cGtunele care nu sunt aproape
de o bisericd mare. Acolo nu angajdm plantator si ddm marturie cat de bine putem,
deoadrece existd judete cu doar cateva sute de adventisti si biserici indepdrtate.

Ne dorim o colaborare cu primdria si informare oficiald cd venim de la adventisti, cd vrem
sd promovam sdndtateq, s ajutdm social, sd nu intrdm in conflicte. Cerem un spatiu pentru
intalniri (teren de sport sau c&min cultural sau targ) si cazuri sociale pentru interventii.

Se poate organiza si o campanie mare, de exemplu ,Dobrogea pentru Hristos”. Tinerii merg
vara, batranii — toamna sau primdvara, adultii — iarna. Marturisim in zonele acelea cu echipe
mari de voluntari veniti de peste tot, iar campaniile sunt acoperite in media adventistd.

~Locurile noi sunt cele mai bune — Locurile cele mai bune pentru lucrare sunt acelea unde
adevdrul nu a fost propovaduit niciodatd. Adevdrul trebuie s& pund stdpdnire pe vointa
acelora care nu |-au auzit niciodatd. Ei vor intelege vinovdtia pdcatului, iar pocdinta lor va
fi deplind si sincerd. Domnul va lucra in inimile care nu au fost sensibilizate in trecut si care
pa&nd acum nu au inteles gravitatea p&catului” (Evanghelizare, ed. cit. p. 14).

B. Evanghelizare lungd si/sau plantare

Obiectivul este s& ddm mdrturie dincolo de stradd, dincolo de usd. Conform diagramei de
la paginile 22-25, oferim mai intdi servicii de educatie, sdndtate si asistentd sociald. Lucrdm
intr-o echipd, intr-un grup care sd aibd influentd in localitate, folosindu-ne de resurse
locale si de oameni de bine din localitate. Ulterior pot fi dezbateri pentru minte (podcasturi,
conferinte), apoi teme spirituale. Dac& avem cluburi de educatie, familie si sandtate cu zeci
de oameni care s-au apropiat de noi, vom avea un excelent bazin de resursd umang, deci
vom putea face oferta pentru carte adventistd sireligie, pentru cei interesati. Nu amestecdm
lucrurile: dacd promitem cd oferim sdndtate, nu vorbim despre religie. Dar avem ofertd cu
cluburi de spiritualitate si Biblie.

Centrul de influentd dd rezultate in salvarea de suflete dupd 5 ani. Orice bisericd de peste
100 de membri poate coordona un centru de influentd intr-o zond albg, intr-un cartier de
oras sau intr-o localitate (curs de limbi strdine, IT, analize, programe pentru mamici, gatit,
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consiliere pentru dependente, persoane singure etc.). Dupd 2-3 ani, dacd faci un curs de
Biblie, vin zeci de oameni cu care esti deja in relatie.

Domeniul urban

,Dac& Dumnezeu imi d& putere acum, la aproape 82 de ani, eu voi fiin orase. [..] Acum unde
sunt oamenii care vor fi gata sd meargd la oras si sa intemeieze locuri? Aceasta este calea
pe care am urmat-o in 1842, 1843 si 1844. Aceasta este calea prin care i-am avertizat pe
oameni” (Ellen G. White, manuscrisul 127, 1909, par. 22)

~Persoanele care incep lucrarea in fiecare oras trebuie sd fie pregdtite sd facd lucrare
medicald misionard. Fiind mana dreaptd a intreitei soli ingeresti, metodele lui Dumnezeu
de tratare a bolilor vor deschide portile pentru intrarea adevdrului prezent” (Ellen G. White,
Evanghelizare, ed. cit., p. 410).

« sd pornim de la nevoi reale, nu de la cele inchipuite de noi; o imagine realistd ne putem
forma din discutia cu autoritdtile si din rezultatele unor cercetdri, statistici, articole
stiintifice despre cei cu care vom lucra;

- religia de cadmin - biserica din casa ta (rugdciune pentru studii biblice finalizate cu
masd in cédminul meu);

- evanghelizare prin prietenie (oamenii sunt metoda);

. petrece timp cu oamenii in conversatii sau la masa pentru relatii (orientare spre oameni,
nu spre programe; investeste in relatii mai mult decat in spatii sau proiecte);

« Conceptul ,Al treilea spatiu”, amenajat chiar si in biserici (primul spatiu este acasg, al
doilea este la serviciu, al treilea este acolo unde se implineste nevoia de regdsire, de
socializare, de prietenie, de culturd, de comunitate interactiva);

« librariile Sola Scriptura ca centre de influentd cu activitdti necomerciale;

-+ campanie de distribuire de literaturd (hanger in usd, carte personalizatd);

+ campanie de colportaj;

- campanii digitale pentru resurse adventiste (carti, aplicatii pentru mobil, frecvente
radio, podcasturi, emisiuni, scoli, librdrie etc.);

« difuzarea filmului ,The Chosen”, ca eveniment cultural, cu largd participare;

-« evenimente publice de educatie si culturd in orasele mici (nu existd, iar oamenii duc
lipsa);

« campanie pentru donare de s@nge;

- abordarea budistilor (de exemplu, cei din reteaua Glovo), lucru cu musulmani, imigranti
si grupuri etnice;

« listd cu biserici urbane care oferd spatiul bisericii si platesc utilitatile pentru un proiect
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social; folosirea spatiilor bisericii in timpul sdptdmanii in colaborare cu directia de
asistentd sociald, de exemplu;

cabinet de rugdciune al pastorului la bisericd sau birou pastoral cu program public;
»Mda rog pentru tine” in intervalul afisat la biserica adventistd — poti veni personal sau ne
lasi un mesaj cu subiectul de rugdciune (se urmdreste raspunsul si relatia);

program de abordare cu intentie de mdrturie misionard pentru persoanele influente
(intelectuali din localitate sau judet, personalitdti din culturd, sport, lideri politici, oameni
bogati) — prin departamentele Libertate Religioasd si Lucrare Personald;

bisericd de limba englezd cu nucleu format din tineri;

biserici pentru imigranti sau grupuri etnice;

s@ptdmand cuzilele bisericii si grupurile-tintd (abordare interdepartamentald Scoala de
Sabat si Lucrare Personald, Comunicare, Educatie, Sandtate, Misiunea Femeii, Publicatii
etc.), biserici deschise — de exemplu, luni — copiii si tinerii, marti — clericii si liderii religiosi,
miercuri — ONG-urile, joi — profesorii, vineri — autoritdtile, politia, pompierii, jandarmii;
evanghelizare in englezd pentru tineri si copii;

invitarea corporatistilor din multinationale intr-un mediu interactional;

programe pentru studenti;

fiecare membru profeseazd gratuit, in numele Bisericii, 0 ord pe sdptdmandg, ce stie sa
facd in mod calificat sau ce face zilnic la serviciu; intrebat de ce, rdspunde cd face parte
dintr-un proiect de servicii gratuite organizat la biserica lui; dacd e intrebat ce bisericd,
promoveazd numele bisericii;

lucru cu profesionisti din bisericd, in calitate de voluntari: juristi, IT-isti, profesori,
nutritionisti (gatit vegetarian); fac bine, slujesc comunitatea si promoveazd numele de
~adventist” prin relatie personald;

https://www.globaltmi.org/; grow.adventist.org;

Resurse pentrusdndtate: https://urbancenters.org/health-and-welliness?cf=1308727546
metoda istoricd adventistd a folosit misiunea sociald in mediul rural, a promovat
sdndtatea prin igiend. Era un program de ucenicie care depdsea zona religioasd,
intra in zona educativd, sanitard, de dezvoltare personald. Adventistii au ridicat satul
romdnesc. Acum putem ajuta orasele dacd biserica devine, de exemplu, un centru de
luptd antidrog;

lucreaz& cu fiul pdcii” (Matei 10:11-14; Luca 10:5-7) — profesionistii locului care detin
deja retele de influentd si cu care sd lucrezi timp de 2-3 ani; lucreazd cu cei pregdtiti,
cu oameni onesti sau influenti, de calitate, care au un trecut respectabil; lucreazd pe
curentii sociali, nu in solare sau prin transplantdri;

lucreazd in grupuri mari, deja formate, care au coeziune (de exemplu: romi sau grupul
pasionatilor dintr-un anumit domeniu, clubul pensionarilor etc.);

aborddri pragmatice si colaborare in zona in care toti crestinii sunt atacati — familie,
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jocurile de noroc, pornografia, videochatul, dependentele, divortul, parentingul,
pregdtirea pentru viata de pdrinte, finantele;

dezbatere biblicd interconfesionald publicd, promovatd in bisericg;

sidewalk evangelism — reclamd datd pe stradd pentru o intdlnire de seard pe Zoom si/
sau intr-un spatiu public sau privat; rata de prezentd la intdinirea de seard este de 1:1000
in marile orase;

abordarea segmentului capricios de populatie (workshopuri, clase de gatit pentru
persoane din inalta societate etc.);

prezentd cu stand al Bisericii Adventiste la zilele orasului, tGrguri, expozitii;

expozitie de Biblie la zilele orasului;

invitatie pentru vizitd la bisericd in SGptdmana Altfel, pentru scoli si profesori; oferim un
program cu ghid si cadouri;

program de evanghelizare adaptat pentru pdrintii copiilor neadventisti din invatdmantul
adventist;

ore sau birou de misiune sociald in scolile adventiste;

centru educational multifunctional al unei asociatii cu autorizare DSP — structurd
sustinutd de o bisericd de nivel mediu, bazatd pe servicii de tip afterschool, care oferd
cateva cluburi (instrument muzical, limbi strdine, informaticd). La baza proiectului e un
nucleu de 2-3 persoane adventiste, iar proiectul e asumat cu identitatea adventistd si
ofer& un program de educatie pentru caracter, bazat pe Biblie; program cu taxd (redusd
pentru adventisti);

evanghelizare pentru ortodocsi practicanti: ideal, o megacampanie online;

aborddri in relatie cu primdria, pornind de la nevoile reale: familii ale detinutilor, fosti
detinuti, sdraci, persoane cu dizabilitdti, meditatii pentru copii, sustinerea copiilor
supradotati, victime ale violentei, dependente, cele mai numeroase familii, banca de
produse ADRA;

club de Licurici, Exploratori si Companioni (resurse si caiete de lucru la Departamentul
de Tineret);

evanghelizare digitald — numdr de telefon dedicat pentru studii biblice in limba englezd
(de exemplu: Hope VA);

dramaturgie cu piese despre sfarsitul lumii, evolutia imoralitdtii, sdmbdta versus
duminica, semnul fiarei etc;

discutii pe strada (vezi UCI training pentru parc);

fragmente cu dramatizdri din Biblia audio pentru cei care stau in trafic.



Finante

« accesare de fonduri de la Divizia EUD - finantarea evanghelisticd pentru 2026-2028;

« campanie media pentru Biblia in fiecare casd roméneascd;

« Identificarea unor sponsori sau donatori la nivel local care sd sustind financiar lucrarea
din zonele albe.

Evaluare

« numarul de lucratori implicati;

« numdarul de persoane cu care lucrdm unu la unu;

« numdarul de persoane cu care lucrdm dincolo de poartg;
« numdrul de contacte interesate;

« numarul de grupe infiintate;

« numdrul de localitdti lucrate;

« numdarul de botezuri.
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Surse de viatd

Jsus strdbdtea toate cetdtile si satele,
invatadnd norodul in sinagogi, propovdduind
Evanghelia impdardtiei si vindecand orice
fel de boald si orice fel de neputintd care
erau in norod. Cand a vdzut gloatele, | s-a
facut mild de ele, pentru cd erau necdijite si
risipite, ca niste oi care n-au pdstor. Atunci
le-a zis ucenicilor Sdi: «Mare este secerisul,
dar putini sunt lucrdtorii! Rugati-L dar pe
Domnul secerisului sd scoatd lucrdtori la
secerisul Luil»” (Matei 9:35-38).

,Cdand s-a crdpat de ziug, Isus a iesit si S-a
dusintr-un loc pustiu. Noroadele auinceput
sd-L caute in toate pdrtile si au ajuns
pand la El: voiau sd-L opreascd sd plece
de la ei. Dar El le-a zis: «Trebuie sd vestesc
Evanghelia TImpdrdtiei lui Dumnezeu si n
alte cetdti, fiindcd pentru aceasta am fost
trimis»” (Luca 4:42-43).

,Dumnezeu L-a uns cu Duhul Sfant si cu
putere pe Isus din Nazaret, care umbla din
loc in loc, f&cea bine si i vindeca pe toti cei
ce erau apdsati de Diavolul, cdci Dumnezeu
era cu El” (Faptele apostolilor 10:38).

LAm cdutat sd vestesc Evanghelia acolo
unde Hristos nu fusese vestit, ca sd nu zidesc
pe temelia pusd de altul, dupd cum este
scris: «Aceia cdrora nu li se propovdduise
despre El 1l vor vedeq, si cei ce nu auziserd
de El il vor cunoaste»” (Romani 15:20-21).

Nu ne |duddm peste mdsura noastrd,
adicd nu ne lIdudd&m cu ostenelile altuiq, ci
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avem nddejdea cd, dacd credinta voastrd creste, va creste si c@mpul nostru de lucru intre
voi nespus de mult, dupd mdsura noastrd. Asa cd vom putea propovddui Evanghelia si in
tinuturile care sunt dincolo de al vostru, fard sd intrdm in cdmpul de lucru al altuia, ca sd ne
Idudam cu lucrdri facute de-a gata” (2 Corinteni 10:15-16).

LAvram a strdbdtut tara pdand la locul numit Sihem, pdnd la stejarul lui More. Canaanitii
erau atunci in tard. Domnul i S-a ardtat lui Avram si i-a zis: «Toatd tara aceasta i-o voi da
semintei tale.» Si Avram I-a zidit acolo un altar Domnului, care i Se ardtase. De acolo a pornit
spre munte, la rdsdrit de Betel, si si-a intins cortul avénd Betelul la apus si Aiul la rdsdrit. A
zidit si acolo un altar bomnului si a chemat Numele Domnului. Avram si-a urmat drumul,
inaintéind mereu spre miaz&zi” (Geneza 12:6-9).

Losua le-a zis copiilor lui Israel: ,PAN& cand va veti lenevi s mergeti sd luati in stdpdnire
tara pe care v a dat-o Domnul, Dumnezeul périntilor vostri?” (losua 18:3).

LIsus S-a apropiat de ei, a vorbit cu ei si le-a zis: «Toatd puterea Mi-a fost datd in cer si pe
pdmant. Duceti-va si faceti ucenici din toate neamurile, botez&ndu-i in Numele Tatdlui si al
Fiului si al Sf@ntului Duh! Siinvatati-i sd pdzeascd tot ce v-am poruncit! Siiatd cd Eu sunt cu
voi in toate zilele, pénd la sfarsitul veacului. Amin!” (Matei 28:18-20).

,Desteleniti-va un ogor nou si nu semanati intre spini!” (leremia 4:3).

~.Semdnati potrivit cu neprihdnireq, si veti secera potrivit cu indurarea! Desteleniti-vd un
ogor nou! Este vremea s&-L cautati pe Domnul, ca sd vind si sd vd ploud mantuire” (Osea
10:12).

~Preotul Hilchia, Ahicam, Acbor, Safan si Asaia s-au dus la prorocita Hulda, nevasta lui Salum,
fiul lui Ticva, fiul lui Harhas, pdzitorul vesmintelor. Ea locuia la lerusalim, in cealaltd mahala
a cetdtii. Dup& ce i-au vorbit, ea le-a zis: «Asa vorbeste Domnul, Dumnezeul lui Israel..»” (2
Impdrati 22:14-15).
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indemnuri din Spiritul Profetic

- ° o

O viata de misiune

In general, Dumnezeu nu face minuni pentru inaintarea lucrdrii de vestire a adevdrului
Sdu. Dacd gospodarul neglijeazd cultivarea pdmdantului dupd ce a semdnat semintele,
Dumnezeu nu face nicio minune pentru a contracara rezultatul sigur al neglijentei lui. La
seceris, el va gdsi ogorul pustiu. Dumnezeu lucreazd in conformitate cu marile principii pe
care le-a prezentat familiei omenesti, iar partea noastrd este sd alcdtuim planuri intelepte
si s@ folosjim mijloacele prin care Dumnezeu va aduce rezultate sigure” (Evanghelizare, ed.
cit, p. 516).

,Spiritul lui Hristos este un spirit misionar. Primul impuls al uneiinimi rendscute este sdii aducd
si pe altii la Mantuitorul. Acesta era spiritul crestinilor valdenzi. Ei considerau cd Dumnezeu
cerea de la ei mai mult decdt simpla pdstrare a adevdrului in curdtia lui Tn propriile biserici,
cd asupra lor apdsa rdspunderea solemnd de a Idsa ca lumina lor sd strdluceascd spre
cei care se gdseau in intuneric. Prin puterea cea mare a Cuvantului lui Dumnezeu, ei au
cdutat sd rupd lanturile sclaviei pe care Roma o impusese. Pastorii valdenzi erau pregatiti
ca misionari, tuturor celor care doreau sd intre in lucrare cerdndu-li-se mai intdi sd castige
experientd ca evanghelisti. Inainte de a primi rdspunderea unei biserici de acasd, un pastor
trebuia sd slujeascd trei ani intr-un cdmp misionar. Acest serviciu, care cerea incd de la
inceput jertfire de sine si sacrificiu, era o introducere potrivitd pentru viata de pastor din
acele timpuri care puneau la incercare sufletele oamenilor. Tinerii care erau hirotoniti in
aceastd pozitie sfadntd nu aveau in fatd perspectiva bogdtiei si a slavei pdmdantesti, ci o
viatd de trudd si primejdii si, posibil, o soartd de martir. Misionarii plecau doi cate doi, asa
cum i-a trimis si Isus pe ucenicii SAi. De obicei, cu fiecare tandr era trimis un om in varstd
si cu experientd, tdndrul afldndu-se sub indrumarea tovardsului sdu, care rdspundea de
educatia lui si de ale cdrui indicatii trebuia sd tind seama. Acesti colaboratori nu erau
intotdeauna impreund, dar se intéineau adesea pentru rugdciune si sfat, intdrindu-se astfel
unul pe altul in credinta” (Tragedia veacurilor. marea luptd dintre Hristos si Satana, Viatd si
S&ndtate, Bucuresti, 2011, pp. 56-57).

LViata Mantuitorului pe pdmant nu a fost o viatd a confortului, a dedicdrii fatd de Sine, ciEl a
trudit, depundnd un efort perseverent, serios si neobosit pentru mdéntuirea omenirii pierdute.
De la ieslea din Betleem si pdnd la crucea Golgotei, El a mers pe calea renuntdrii la Sine sinu
a cdutat sd fie scutit de sarcini grele, de caldtorii istovitoare si de griji si activitati epuizante.
Domnul Hristos a spus: «Fiul omului n-a venit s@ | se slujeascd, ci El sd slujeascd si sa-$i
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dea viata ca rédscumpdrare pentru multi» (Matei 20:28). Acesta a fost singurul si marele
obiectiv al vietii Sale. Toate celelalte au fost secundare si subordonate. indeplinirea vointei
lui Dumnezeu si realizarea lucrdrii Sale erau pentru El ca mancarea si b&utura. n lucrarea
Lui nu a existat niciun loc pentru Sine si pentru interesele egoiste. Tot astfel, cei care sunt
pdrtasi ai harului lui Hristos vor fi dispusi s@ facd orice sacrificiu, astfel incat ceilalti oameni
pentru care a murit El s§ poatd fi pdrtasi ai darului ceresc. Ei vor depune orice efort pentru
a face mai bund lumea in care trdiesc. Aceastd atitudine constituie rezultatul sigur al unei
convertiri adevdrate. indatd ce vine la Domnul Hristos, in inima omului se naste dorinta de a
le face cunoscut altora ce minunat prieten a gdsit in Isus; cdci adevarul mantuitor si sfintitor
nu poate fiinchis in inim&” (Calea cdtre Hristos, traducere de Valentin Rusu, ed. a 10-a, Viatd
si Sandtate, Pantelimon, 2013, p. 58).

.Nici toate predicile din lume nu-i vor face pe oameni s& simtd profund nevoia sufletelor
care pier in jurul lor. Nimic nu va trezi in ei un asemenea zel gata de sacrificiu, ca trimiterea
lor in cGmpuri noi, in care sd lucreze pentru cei ce sunt in intuneric. Pregdtiti lucrdtori care sd
meargd la drumuri si la garduri” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit, 2017, vol. 8, p. 124).

LEfortul f&cut pentru binecuv@ntarea altora va avea ca rezultat propria binecuvéntare.
Acesta a fost scopul avut in vedere de Dumnezeu, prin faptul cd ne-a incredintat o parte
pe care sd o indeplinim in cadrul planului de mdantuire. El le-a acordat oamenilor privilegiul
de a deveni pdrtasi ai naturii divine, pentru caq, la r&dndul lor, ei sd fie o binecuvdntare pentru
semenii lor. Aceasta este cea mai inaltd onoare si cea mai mare bucurie pe care le poate
da Dumnezeu credinciosilor. Cei care devin astfel pdrtasi in lucrarea iubirii divine sunt
adusi tot mai aproape de Creatorul lor. Dumnezeu le-ar fi putut incredinta ingerilor din cer
lucrarea de vestire a soliei Evangheliei si toatd lucrarea slujirii din iubire. El ar fi putut folosi
alte mijloace pentru implinirea planurilor Sale. Dar, in iubirea Sa infinitd, Dumnezeu a ales sd
ne acorde privilegiul de a fi conlucrdtori cu El, cu Domnul Hristos si cu ingerii, ca sd putem
beneficia de binecuvantareq, de bucuria si de indltarea spirituald care rezultd din aceastd
slujire neegoistd” (Calea cdtre Hristos, ed. cit., pp. 58-59).

in teritorii noi

LIsus 1i chemase pe ucenici ca sd-i poatd trimite ca martori ai Si, pentru a vesti lumii ce
vazuserd si ce auziserd de la El. Slujba care le fusese incredintatd era cea mai importantd
la care au fost chemate vreodatd fiinte omenesti si era, ca insemndtate, imediat dupd
aceea a lui Hristos. Ei aveau sd fie impreund-lucrdtori cu Dumnezeu pentru salvarea lumii”
(Viata lui Isus, traducere de Mihai Popa, Nelu Dumitrescu si Dumitru Popa, ed. a 9-q, Viatd si
S&ndtate, Pantelimon, 2015, p. 245).
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,Cand au intrat in Canaan, israelitii n-au implinit planul lui Dumnezeu de a lua in stGpdnire
intreaga tard. Dupd ce au cucerit-o partial, ei s-au asezat sd se bucure de roadele biruintelor
lor. In necredinta si dorinta lor de tihng, s-au ingramadit in partile deja cucerite, in loc s&
inainteze si s& ocupe teritorii noi. In felul acesta, au inceput s& se indepdrteze de Dumnezeu.
Prin faptul cd nu auimplinit planul Sdu, ei au facut imposibil ca Dumnezeu sd-$iimplineascd
fatd de ei fagdduinta binecuvantdrii. Oare biserica de astdzi nu face acelasilucru? in timp ce
intreaga lume duce lipsd de Evanghelie, cei care pretind cd sunt crestini se adund grdmadad
acolo unde pot sd se bucure de privilegiile Evangheliei. Ei nu simt nevoia sd ocupe teritorii
noi, ducadnd mesajul mantuirii in regiunile indepdrtate. Ei refuzd sd implineascd insdrcinarea
datd de Hristos: «Mergeti in toatd lumea si predicati Evanghelia la orice fapturd!» Sunt ei mai
putin vinovati decét a fost biserica iudaic&?” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit, vol. 8, p. 101).

~.Domnul a ardtat cd lucrarea Lui trebuie dusd mai departe in acelasi spirit in care ainceput.
Lumea trebuie sd fie avertizatd. Trebuie sd se pdtrundd in noi cdmpuri, unul dupd altul.
Ne-a fost datd porunca: ,Addugati noi teritorii, addugati noi teritorii!” N-ar trebui oare ca
noi, ca popor, prin ocupatiile si activitatile noastre, prin atitudinea noastrd fatd de o lume
nemdantuitd, sd ddm o mdrturie mai clard si mai hotdrdtd decdt cea pe care am dat-o cu
doudzeci sau treizeci de ani in urma?” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit,, vol. 7, p. 50).

,Dumnezeu nu le-a incredintat slujitorilor Sai lucrarea de a indrepta lucrurile in biserici. |[...]
Dacd noud zecimi din eforturile care s-au fdcut pentru cei care cunosc adevarul s-ar fi
fdcut pentru cei care nu I-au auzit niciodatd, cu cdt mai mare ar fi fost progresul realizat!”
(Ibidem, pp. 23-24).

.Generalul nostru, care nu greseste niciodatd, ne spune: «inaintati! Intrati in noi teritorii!
Indltati stindardul in orice tard. ‘'Scoald-te, lumineazd-te! C&ci lumina ta vine, si slava
Domnului r&sare peste tine.» Deviza noastrd trebuie s& fie: «inainte, mereu inainte!»
Ingerii lui Dumnezeu vor merge inaintea noastrd pentru a ne pregdti calea. Sentimentul
cd suntem rdspunzdtori pentru «regiunile indepdrtate» nu trebuie s ne pdrdseascd pdand
cand intregul pdmant nu va fi luminat de slava Domnului. Spiritul misionar trebuie sg fie
reinviorat in bisericile noastre. Fiecare membru al bisericii ar trebui sd caute si sd vadd cum
poate sd ajute la progresul lucrdrii lui Dumnezeu atat in cdmpurile misionare interne, cat
si in alte tdri. Acum se realizeazd de-abia a mia parte din lucrarea care ar trebui fdcutd in
campurile misionare. Dumnezeu ii cheamda pe lucrdtorii SAi sG anexeze noi teritorii pentru
El. Sunt cmpuri de lucru bogate, care duc lipsd de lucrdtori credinciosi. lar ingerii slujitori
vor coopera cu orice membru al bisericii care va lucra in mod neegoist pentru Stapanul lui”
(Mé&rturii pentru bisericd, ed. cit,, vol. 6, pp. 31-32).
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,Observati cum se descoperd, peste tot in Cuvantul lui Dumnezeu, acest spirit de urgentd,
de implorare a oamenilor sd vind la Hristos. Trebuie s& folosim orice ocazie, in particular si
in public, prezenténd orice argument, descoperind orice motiv de o greutate infinitd, pentru
a-i atrage pe oameni la Mdantuitorul. Cu toatd puterea noastrd, trebuie sd-i facem sd se
uite la Isus si s accepte viata Lui de sacrificiu si tdgdduire de sine. Trebuie sd ardtdm cd
asteptdm de la ei s& aducd bucurie inimii lui Hristos prin folosirea tuturor darurilor Sale,
pentru onoarea Numelui Sau” (Divina vindecare, traducere de Emanuel Sandu Barbu, ed. a
4-q, rev,, Viatd si Sandtate, Pantelimon, 2014, pp. 148—149).

~Evanghelia trebuie sd fie propovaduitd in toate satele si orasele.. SA fie organizate biserici
si sd fie alcatuite planuri pentru lucrarea care urmeazd a fi indeplinitd de memobrii bisericilor
nou-infiintate” (Evanghelizare, ed. cit, p. 12). ,S& viziteze un loc dupd altul, sd infiinteze
bisericd dupé& bisericd” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit,, vol. 7, p. 25).

+~Aceastd lucrare misionard a Evangheliei sd inainteze continuu si s@ adauge teritorii
noi, mdarind pdrtile cultivate ale viei Domnului. Cercul trebuie sd se extindd pdand cdnd
va inconjura lumea. [..] Solia de avertizare trebuie sa fie vestit& din sat in sat, din oras in
oras, din tard in tard, nu cu paradd, ci de oameni ai credintei si prin puterea Duhului Sfant”
(Evanghelizare, ed. cit,, p. 12).

~Multi dintre membrii marilor noastre biserici nu fac efectiv nimic. Dacd, in loc s& se
ingrdmddeascd intr-un loc, s-ar rdspdndi in locuri in care adevdrul incd nu a ajuns, ei ar
putea face o lucrare bund. Pomii care sunt plantati prea inghesuiti nu cresc. Gradinarul
ii transplanteazd ca sd aibd loc sd creascd, astfel incat s nu rdmand piperniciti si sd se
imbolndveascd. Aceeasi reguld este valabild si pentru bisericile noastre mari. Multi dintre
membrii lor mor din punct de vedere spiritual pentru cd lipseste tocmai aceastd lucrare. Ei
ajung bolnavi si ineficienti” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit, vol. 8, p. 244).

LAsupra tuturor celor care cred, Dumnezeu a asezat povara ridicdrii de biserici” (Lucrarea
misionard medicald, traducere de Elena Oprita, Viatd si S&ndtate, Bucuresti, 2001, p. 415).

.Noi teritorii trebuie sd fie lucrate de oameni inspirati de Duhul Sfédnt. Noi biserici trebuie
infiintate, noi comunitdti trebuie organizate. In acest timp, ar trebui sd existe reprezentanti ai
adevdrului prezent in orice oras si in zonele indepdrtate ale lumii. Intregul pdmant trebuie sd
fie luminat de slava adevdrului lui Dumnezeu” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit,, vol. 6, p. 28).

.vestirea ultimei chemdari a Evangheliei trebuie s fie consideratd la fel de importantd atat
pentru locurile noi din tara aceasta, cat si pentru cele din tdrile indepdrtate. Sfatul acesta
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a fost adresat cu privire la unele localitdti cdrora nu le-a fost vestitd solia Evangheliei.
Semintele adevdrului trebuie sd fie semdnate in centrele unde nu s-a lucrat.... Sa fie cultivat
un spirit misionar pentru lucrarea in localitati noi. Egoismul manifestat prin pdstrarea unui
numdr mare de credinciosi intr-un singur loc nu este in conformitate cu planul Domnului.
Mergeti in orice loc nou cu putintd si incepeti lucrarea de educatie in localitdtile invecinate,
care nu au auzit adevadrul.

De ce a lucrat Mantuitorul pentru a semdna semintele Evangheliei in locurile izolate? De
ce a cdldtorit El din loc in loc, tot mai departe de satele in care vestise deja lumina prin
prezentarea Scripturilor? Pentru cd o lume intreagd trebuia s& audd adevdrul si pentru cd
unele suflete care nu 1l auziserd incd urmau sd 1l primeascd. Domnul Hristos a cdldtorit din
locinloc, fard grabd, si a prezentat Scripturile in simplitatea lor pentru oamenii care doreau
sd primeascd adevarul” &vanghelfzare, ed. cit, pp. 35-36).

Lucrarea personald

~.Domnulrdnduieste ca fiecare dintre aceia care devin pdrtasi ai harului S&u sd lucreze pentru
altii. Fiecare trebuie sd rGspundem pentru noi ingine, zicdnd: «latd-ma'» Fie cd cineva este
slujitor al Cuvéntului, fie cd este medic, fie cd este comerciant sau agricultor, meserias sau
tehnician, el are o r@spundere. Lucrarea lui este aceea de a le descoperit altora Evanghelia
mantuirii lor. Orice ocupatie in care el se angajeazd sd fie un mijloc de a realiza acest scop”
(Profe),ti si regi, traducere de Nelu Dumitrescu, ed. a 7-q, Viatd si Sdndtate, Pantelimon, 2019,
p.156).

~Acela care i-a chemat pe pescarii din Galileea i cheamd incd pe oameni in serviciul SAu. El
este asa de binevoitor sd dea pe fatd puterea Sa prin noi cum a facut-o cu cei dintdi ucenici.
Oricat am fi de nedesdvarsiti si de pdcdtosi, Domnul ne oferd pdrtdsia cu El si ucenicia
lui Hristos. El ne invitd s& ludm parte la invataturile dumnezeiesti, pentru ca, unindu-ne cu
Hristos, s& putem face lucrdrile lui Dumnezeu” (Viata lui Isus, ed. cit,, p. 250).

~,Sunt oameni care toatd viata L-au cunoscut pe Hristos, dar n-au facut niciodatd vreun efort
personal s aducd mdcar un singur suflet la Mantuitorul. Ei lasd toatd lucrarea pe seama
slujitorului Evangheliei. Se poate ca acesta sd fie bine inzestrat, dar nu poate face ceea
ce Dumnezeu a Idsat in seama membirilor bisericii. Sunt multi oameni care au nevoie de
lucrarea unor inimi iubitoare, de crestini. Multi oameni ruinati ar fi putut totusi sd fie salvati,
dacd vecinii lor, oameni obisnuiti, ar fi fdcut un efort personal pentru ei. Multi asteaptd ca
cineva sd li se adreseze direct. Chiar in familie, intre vecini, in orasul in care trdim, este de
lucru pentru noi ca misionari ai lui Hristos. Dacd suntem crestini, lucrul acesta va fi pldcerea
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noastrd. Un om nu este cu adevdrat convertit catd vreme in inima lui nu s-a ndscut dorinta
de a face cunoscut si altora ce prieten scump a gdsit el in Isus. Adevdrul care mdantuieste si
sfinteste nu poate fi ascuns in inim&” (Ibidem, p. 112).

~Multe suflete au o dorintd nespusd de a primi luming, siguranta si puterea care se afld
dincolo de lucrurile pe care au fost in stare sd le inteleagd. Aceste suflete au nevoie sd fie
cAutate si sd se lucreze pentru ele cu rdbdare si perseverentd. Cereti-I Domnului ajutorul
in rugdciune fierbinte. Prezentati-L pe Isus asa cum il cunoasteti, ca fiind M&ntuitorul vostru
personal. Dragostea Sa sensibilizatoare, harul SGu imbelsugat sd se reverse in cuvintele
voastre. Dacd nu sunteti intrebati, nu trebuie sd prezentati punctele de doctrind. Luati
Cuvantul lui Dumnezeu si, cu o dragoste delicatd si plind de duiosie fatd de aceste suflete,
ardtati-le neprihdnirea pretioasd a lui Hristos, la care trebuie sd veniti, atat voi, cat si ele,
pentru a fi mantuiti” (Evanghelizare, ed. cit, pp. 352-353).

,Numai cand lucreazd pentru Hristos biserica are fadgdduinta cd El este impreund cu ea. Mergeti si
faceti ucenici din toate neamurile, a zis El; ,si iatd cd Eu sunt cu voi in toate zilele, pdnd la sfarsitul
veacului” Una dintre primele conditii pentru a primi puterea Lui este aceea de a lua jugul Lui. Insdsi
viata bisericii depinde de credinciosia cu care indeplineste aceastd insdrcinare datd de Domnul. A
neglija aceastd lucrare inseamnd, cu sigurantd, a invita sldbiciunea si decdderea. Acolo unde nu
este lucrare vie pentru alltii, iubirea se stinge, iar credinta sldbeste” (Viata lui Isus, ed. cit, pp. 716-717).

LLucrarea aceasta din casd in casgd, in cdutarea sufletelor si a oilor pierdute, este cea mai
importantd dintre toate” (Evanghelizare, ed. cit,, p. 87).

LLucrarea care ar trebui sd ne atragd mai presus decdt orice si sG angajeze toate energiile
sufletului nostru este lucrarea de salvare a sufletelor pentru care a murit Hristos. Faceti din
aceasta cea mai importantd lucrare a vietii voastre. Faceti din ea lucrarea speciald a vietii
voastre. Colaborati cu Hristos in aceastd nobild simdreatd lucrare si deveniti misionari acasd
si in strdindtate. Fiti gata sd lucrati acasd sau in locuri indepdrtate, cu climd diferitd, pentru
salvarea de suflete. Lucrati pentru Dumnezeu si demonstrati-va credinta in Mantuitorul,
strdduindu-va pentru altii. O, dacd ar fi realmente convertiti, consacrati lui Dumnezeu, tinerii
si batrdnii si-ar asuma datoria care le revine si ar lucra cand li se prezintd ocazia, devenind
impreund-lucré&tori cu Dumnezeu!” (Solii pentru tineret, traducere Ancuta Petrescu, ed. a
2-q, Viatd si S&ndatate, Pantelimon, 2015, p. 201).

,Fiecare bisericd ar trebui sd fie o scoald de pregdtire a lucrdtorilor crestini. Membirii ei ar
trebui sa fie invatati cum s facd ore de studii biblice, cum sd conducd si sd predea la Scoala
de Sabat, cum sd-i ajute cel mai bine pe cei sdraci si sd ingrijeascd de cei bolnavi, cum sd
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lucreze pentru cei neconvertiti. Ar trebui sd existe scoli sanitare, scoli de gastronomie si
cursuriin diverse domenii ale lucrdrii de ajutorare crestind. N-ar trebui doar sd se predeq, ci
s se lucreze efectiv sub supravegherea unor persoane specializate. Invatdtorii sd deschidd
caleq, lucrand in mijlocul poporului, iar ceilalti, aldturdndu-li-se, vor invata din exemplul
dat d)e acestia. Exemplul este mai valoros decat multe precepte” (Divina vindecare, ed. cit,,
p.132).

Lucrarea pastorilor

~Conducdtorii spirituali, avénd supravegherea bisericii, ar trebui sd fie scutiti de sarcina de
a se ingriji de sdraci si de poveri asemdndtoare, ca sd fie liberi sd ducd inainte lucrarea de
predicare a Evangheliei.”

»Organizarea bisericii din lerusalim trebuia sd serveascd drept model pentru organizarea
de biserici in orice alt loc unde mesageri ai adevdrului ar trebui sd cdstige convertiti la
Evanghelie.”

LPastorii nostri nu trebuie sd-si cheltuiascd timpul lor lucrénd pentru cei care au acceptat
deja adevarul. Avand iubirea lui Hristos care arde in inimile lor, ei trebuie sd meargd inainte
pentru a-i castiga pe pdcdtosi pentru Mantuitorul. Ei trebuie mai intdi s semene semintele
adevdrului. Se va vizita loc dupd loc; va fi infiintatd bisericd dupd bisericd. Cei care trec de
partea adevdrului trebuie sd fie organizati in biserici, iar apoi pastorul va trece mai departe
la alte campuiri la fel de importante” (1883).

,Fie ca toatd lumea sd ia in considerare valoarea intdlnirilor sociale si ca nicio grupd
mare sau micd de credinciosi sd nu creadd cd nu pot avea un timp pldcut decat dacd le
vorbeste un pastor. Acolo unde existd aceastd dependentd de pastor, oamenii nu obtin
acea experientd religioasd viguroasd de care au atdta nevoie indiferent unde se afld. Dacd
doar pastorul face toatd marturisirea singur, atunci cei nou-veniti la credintd devin slabi din
lipsa ocaziei de a-si folosi muschii spirituali. Ei au nevoie sd Thvete cum s& mdarturiseascq,
cum sd se roage, cum sd cante, cum sd-1 aducd slavd lui Dumnezeu: dacd nu fac aceste
lucruri, vor avea doar o experientd unilaterald” (White 1895, p. 578).

~,Formarea de grupe mici ca bazd a efortului crestin este un plan care a fost prezentat in
fata mea de Cel care nu poate gresi. Dacd existd un numdr mare de membri in bisericg,
membrii sd se organizeze in grupe mici pentru a lucra nu doar pentru memobrii bisericii, ci
si pentru necredinciosi. Dacd intr-un loc sunt doar doi sau trei care cunosc adevdrul, ei sd
formeze o grupd de lucrdtori.”
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~Multe biserici, la nivel colectiv si individual, au fost atat de indepdrtate de Dumnezeu, atat
de separate de Duhul Sdu, incdt au Idsat sufletele sd piard peste tot in jurul lor, in timp
ce au chemat pastori pentru a lucra in bisericd. Aceastd muncd le-a fost atribuitd lor, iar
persoanele nepocdite si pdcdtoase au fost jefuite de mesajele pe care Domnul ar fi vrut sd
le dea.”

LFaptul cd pastorii nostri consuma pentru ei timpul si talentele pe care ar trebui sd li le
acorde celor neconvertiti i si&beste pe cei care cunosc adevdrul. [...] Atata timp cat memobrii
bisericii nu fac niciun efort ca sd le ofere si altora ajutorul primit de ei, rezultatul este o mare
slébiciune spirituald” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit,, vol. 7, p. 24).

~Evanghelia trebuie sd ajungd la fiecare natiune, limbd si popor, iar pastorii nu trebuie sa
isi dedice munca atdt de mult bisericilor care cunosc adevdrul. Atat pastorii, cat si oamenii
simpli pierd mult dacd urmeazd aceastd metodd de actiune.”

Jnima mea a fost plind de tristete cand am privit cdmpul si am v&zut locurile sterpe. |..]
Cine simte o povard pentru sufletele care nu pot primi adevdrul pdnd cdnd acesta nu le
este adus? Pastorii nostri graviteazd in jurul bisericilor, ca si cum ingerul milei nu ar face
eforturi pentru a salva suflete.”

Jnfiintati comunitdti pornind de la intelegerea faptului cd nu trebuie ca bisericile s& se
astepte ca pastorul sd stea dupd ele si sd le hrdneascd continuu. Ele au adevarul; ele stiu
ce este adevérul” (1901)

.Bisericile sunt pe moarte, iar ei vor un pastor care sé le predice. [..] Ei ar trebui sd fie invatati
cd, dacd nu pot sta singuri, fdrd un pastor, trebuie sd fie convertiti din nou si botezati din
nou. Ei trebuie s& se nascd din nou.”

~,Dacd pastorii s-ar da la o parte, dacd ar pleca in cdmpuri noi, membrii ar fi obligati sa
poarte responsabilitati, iar aptitudinile lor ar creste prin utilizare” (1901)

Jn loc s&-i tind pe pastori sd lucreze pentru biserici care deja cunosc adevdrul, memobrii
bisericii sd le spund acestor slujitori ai Evangheliei: «Mergeti si lucrati pentru sufletele care
pier in intuneric. Noi vom sustine serviciile in bisericd. Noi vom tine adundrile gi, rdmandnd in
Hristos, vom mentine viata spirituald. Vom lucra pentru sufletele care sunt in jurul nostru si
vom trimite rugdciunile si darurile noastre pentru a-i sustine pe cei care lucreazd in cdmpuri
mai sdrace si mai nevoiase»” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit,, vol. 6, p. 32).
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.Nu ar trebui sd existe cereri de a avea pastori stabili in bisericile noastre, ci ar trebui s& 1dsdm
ca puterea datdtoare de viatd a adevdrului sd ii impresioneze pe membrii individuali s&
actioneze, determindndu-i sd lucreze cu interes pentru a face o lucrare misionard eficientd
in fiecare localitate. Reprezentdnd mdainile lui Dumnezeu, biserica trebuie sd fie educatd si
instruitd pentru a realiza o activitate de slujire eficientd” (1902).

.Dumnezeu nu le-a incredintat slujitorilor S&i lucrarea de a indrepta lucrurile n biserici.
Se pare cd de-abia s-a fdcut lucrarea aceasta si trebuie facutd din nou. Membrii bisericii
cdrora li se poartd astfel de grijd si pentru care se fac astfel de eforturi devin debili din punct
de vedere religios. Dacd noud zecimi din eforturile care s-au facut pentru cei care cunosc
adevdrul s-ar fi facut pentru cei care nu I-au auzit niciodatd, cu cat mai mare ar fi fost
progresul realizat! Dumnezeu a retinut binecuvantdrile, deoarece poporul SGu nu a actionat
in armonie cu indrumdrile Sale” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit, vol. 7, pp. 23-24).

LPastorii nostri ar trebui s facd planuri cu intelepciune, ca niste administratori credinciosi. Ei
ar trebui sd simtd cd nu este de datoria lor s& rdmand in jurul bisericilor deja plantate, ci cd
ar trebui s@ facd o lucrare de evanghelizare extensivd, predicdnd Cuvantul si mergdnd din
casd in casd in locurile care nu au auzit incd adevdrul. [...] Ei vor descoperi ¢ nimic nu este
atat de incurajator precum lucrarea de evanghelizare in campuri noi” (1904).

,Sunt momente cAnd se cuvine ca pastorii nostri sd tind in Sabat, in bisericile noastre,
cuvantdri scurte, pline de viata si dragostea lui Hristos. Dar membrii bisericii nu trebuie sd
se astepte la o predicd in fiecare Sabat.”

LPrezbiterii locali si itineranti sunt numiti de bisericd si de Domnul pentru a supraveghea
biserica, pentru a-i mustra, a-i indemna si a-i dojeni pe cei indisciplinati si pentru a-i
mangdi pe cei slabi la minte. Nu existd un tribunal mai inalt pe pdmant decdat Biserica lui
Dumnezeu, iar dacd membrii Bisericii nu se supun deciziei acesteia si nu acceptd sfatul si
recomanddrile acesteiq, ei nu pot fi ajutati” (1863).

LPrezbiteri ai bisericilor, faceti-vd datoria! Lucrati din casd in casd, pentru ca turma lui
Dumnezeu sd nu fie neglijentd in aceastd mare problemd, care implicd o asa binecuvantare
sau blestem!”

Dacd prezbiterul nu trateazd pdcatul si nu sanctioneazd pdcatele din vietile membirilor

bisericii, ,Dumnezeu il va trage la rdspundere pentru pdcatele fratelui sdu si pentru rdul
facut bisericii”
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inorase

~Datoria mea este sd spun cd Dumnezeu cere stdruitor sd fie indeplinitd o lucrare mare in
orase. Trebuie sd incepem sd lucrdm in teritorii noi. Oamenii care cunosc solia si care ar
trebui s@ simtd rdspunderile lucrdrii au manifestat o credintd atdt de micd, ingdduind ca
diﬁCljﬂtdtﬂe sau temerile s& ducd la o neglijentd atat de indelungatd” (Evanghelizare, ed. cit,,
p. 27).

.Desi nu se face niciun efort hotdrdt pentru mdntuirea celor care pier fard cunoasterea
adevdrului, ar fi trebuit sd fie alesi sapte oameni care sd se asocieze cu presedintele si sd
organizeze o lucrare in orasele mari. Acesti sapte oameni sd aibd o gdndire vastd, sd fie
blénzi si smeriti. AvGnd in vedere soliile hotdrdte care ne-au fost adresate una dupd altag,
chemdndu-nelaolucrare sGrguincioasd, orasele nu ar fitrebuit sd fie neglijate niciodatd, asa
cum sunt in prezent. Pentru indeplinirea responsabilitatilor vaste ale lucrdrii lui Dumnezeu,
in orasele mari sd fie alesi cel putin sapte oameni. Acesti oameni sd se umileascd in fiecare
zi inaintea Domnului si s8-1 ceard cu toatd stdruinta o intelepciune sfintitd. S& stea inaintea
lui Dumnezeu ca niste oameni care doresc sd fie invatati. Ei trebuie sd fie niste oameni i
rugdciunii, care isi dau seama de pericolul in care se afld propriul suflet. Ce lucrare ar trebui
sd facd acesti sapte oameni? Ei trebuie s& cerceteze nevoile oraselor si sG depund eforturi
st&ruitoare si hotdrate pentru inaintarea lucrdrii” (Ibidem, p. 28).

,O, dacd am putea sd intelegem nevoile acestor orase mari, asa cum le intelege Dumnezeu!
Trebuie sd pladnuim sd trimitem 1n orasele acestea oameni capabili, care sunt in stare
sd prezinte solia ingerului al treilea intr-o modalitate atdt de convingdtoare, incat sd-si
gdseascd locul in inima ascultdtorilor. Nu putem sa ne permitem s& adundm intr-un singur
loc toti oamenii care pot sd indeplineascd o asemenea lucrare, pundndu-i sd facd lucrul pe
care ar putea s&-1 faca si altii” (Loc. cit.).

~Am vdzut suvoaie de luming, lumindnd din orase si din sate, din locurile nalte si din
locurile joase ale pdmantului. Cuvantul lui Dumnezeu a fost ascultat si, drept urmare, erau
monumente pentru El in fiecare oras sin fiecare sat. Adevdrul SGu era proclamatinintreaga
lume” (Mdrturii pentru bisericd, ed. cit., Bucuresti, 2010, vol. 9, p. 26).

,O jumdtate din munca depusd in eforturile fGcute in orasele mari se pierde din cauzd
cq lucrdtorii intrerup lucrarea prea repede si pleacd intr-un alt teritoriu. Apostolul Pavel a
lucrat indelung in asemenea teritorii, continudndu-si activitatea timp de un an intr-un loc si
timp de un an si jumdtate in altul. Graba de a incheia un efort a dus adesea pierderi mari”
(Evanghelizare, ed. cit., p. 32).
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LFratii mei, v transmit mesajul acesta, pentru ca voi sd-I puteti vesti altora. Cei care vor
merge sd propovdaduiascd adevdrul vor fi binecuvantati de Acela care le-a dat rdspunderea
acestei lucrdri.. A sosit timpul cdnd adventistii de ziua a saptea trebuie sd se inalte ca
niciodatd inainte si sd straluceascd, pentru cd lumina lor a venit, iar slava Domnului a rasdrit
peste ei” (Ibidem, p. 27).

,St& In puterea noastrd s& grébim venirea Domnului, vestind lumii Evanghelia” (Viata lui
Isus, ed. cit,, p. 545).

.De asemeneaq, avem in vedere Olanda, Austria, Romania, Turcia, Grecia si Rusia, cu milioane
si milioane de oameni, ale cdror suflete sunt la fel de pretioase in ochii lui Dumnezeu ca
sufletele noastre si care nu stiu nimic despre adevdrurile speciale pentru acest timp... In
aceste tdri s-arealizat deja o lucrare bund. Multi au primit adevarul, fiind rdspdnditi aproape
in toate tdrile, asemenea unor purtdtori ai luminii.. Dar cat de putin s-a fdcut in comparatie
cu marea lucrare care se afld in fata noastrd! Ingerii lui Dumnezeu lucreazd asupra mintii
oamenilor, pregdtindu-i pentru primirea soliei de avertizare. Este nevoie de misionari care
sd meargc)ﬁ in teritorii unde p&n& acum nu s-a lucrat decét foarte putin” (Evanghelizare, ed.
cit, p. 325).
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Intrebare: Mai functioneazé evanghelizarea public&?*

RAspunsul GROW: Este important sd recunoastem c& evanghelizarea publicd este doar o parte importantd a unui
ciclu evanghelistic continuu. Nu ne putem baza pe intéinirile publice pentru a face totul sau sd ne asteptdm ca ele
s& culeagd ceea ce noi nu am semdanat. Atunci cand slujbele active sunt promovate in FIECARE FAZA a procesului de
formare a ucenicilor, rezultatele se imbundtdtesc spectaculos. Cel mai important, nu trebuie s& permitem niciodatd
descurajdrii sd ne diminueze eforturile: ,Succesul obtinut va fi in proportie cu entuziasmul si perseverenta cu care este
dusd mai departe lucrarea” (Ellen G. White, Christian Service, Review and Herald, Hagerstown, 1925, p. 262).

Intrebare: Cét de des ar trebui sé facem evanghelizare?

RAspunsul GROW: Modul in care este formulatd aceastd intrebare sugereazd ca evanghelizarea este un eveniment
anual, dar evanghelizarea de succes este mai mult decat un eveniment. Este un PROCES activ, cu o activitate
evanghelisticd continud, cum ar fi slujirea nevoilor oamenilor, iImpartdsirea adevarului prin literaturd si mass-media,
oferirea de studii biblice, obtinerea de decizii de a-L urma pe Hristos, precum si instruirea si educarea credinciosilor
nou-botezati pentru a deveni ucenici care fac alti ucenici. Adevdrata evanghelizare nu se opreste niciodata.

Intrebare: Este prietenia si slujirea dezinteresaté a semenilor cea mai bund evanghelizare?

RAspunsul GROW: Este adevdrat cd prietenia si slujirea semenilor reprezintd o PARTE vitald a evanghelizdrii, dar este
doar inceputul. Pregdtirea solului inimii pentru a primi adevdrul este doar prima dintre numeroasele faze esentiale
ale castigdrii sufletelor. De exemplu, dacd fermierul nu planteazd sdmanta dupd ce a pregdtit solul, nu va exista nicio
recoltd. Cartea Christian Service ne spune cg, pe IGngd a ne face prieteni si a-i sluji pe altii, Dumnezeu ne-a chemat
s& ,conducem sufletele la adevér” (Ibidem, p. 69).

Intrebare: Ar trebui sé@ renuntém la organizarea de intéiniri publice, deoarece slujirea personalé este mai eficienté?;
sau: Dacd tinem intalniri publice, ar trebui sa folosim doar invitatii personale in locul unor reclame de stradda sau
al altor forme de publicitate?

Raspunsul GROW: Este adevdrat cd slujirea personald este cea mai eficientd. Dar intalnirile publice si publicitatea in
masd pot face lucruri pe care eforturile personale nu le pot face. De aceeq, atunci cand intdlnirile ample si efortul
personal sunt combinate, ,se poate face o lucrare mai perfect& si mai temeinic&” (Ibidem, p.121). Procesul cuprinzétor
descris Tn modelul GROW evitd mentalitatea ,ori una, ori alta” si ne incurajeazd s semandm ,pretutindeni de-a lungul
apelor” (Isaia 32:20).

Intrebare: Sunt botezurile numeroase o dovadé a succesului in castigarea de suflete?

RAspunsul GROW: Desigur, cdastigarea sufletelor va aduce o recoltd. Dar, dacd nu reusim sd cultivdm in mod
corespunzator cu suficient studiu biblic si pregdtire pentru botez — dacd botezdm prea REPEDE —, poate aduce
necazuri. ,Membrii sd fie primiti cu mare grija in Bisericd, deoarece Satana are metodele lui amdgitoare pe care
le foloseste cu scopul de a aduce in Bisericd o multime de frati falsi, prin care poate sd& lucreze cu mai mult succes
pentru a sl&bi lucrarea lui Dumnezeu” (Ellen G. White, Evanghelizare, ed. cit, p. 249). indrumarea si instruirea iubitoare
inainte de botez sunt la fel de importante ca botezul in sine.

Intrebare: Este botezul scopul final al salvérii de suflete?

RAspunsul GROW: Aceasta este o conceptie gresitd si raspdnditd, care impiedicd bisericile s Tsi atingd intregul
potential de crestere. Misiunea noastré nu este s& facem membri, ci ucenici (vezi Matei 28:19). Botezul este semnificativ
si este un obiectiv important. Dar nu este obiectivul final. Trebuie In continuare s& ingrijim si s& instruim noii membri
botezati pentru a deveni UCENICI activi care fac alti ucenici. Doar atunci modelul nostru de crestere va trece de la
planul de addugare la planul de inmultire! ,Un suflet castigat pentru adevar va fi un instrument pentru salvarea altora
si va aduce un rezultat tot mai mare de binecuvéntare si mantuire” (Ellen G. White, Christian Service, ed. cit,, p. 121).

*Sursa: https://grow.adventist.org/wp-content/uploads/2018/10/GROW_TT_Evangelism_FAQ.pdf
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